wOJT GMINY ZARZADZENIE NR 0050.59.2022
MIRZEC WOJTA GMINY MIRZEC

z dnia 17 sierpnia 2022 r.

w sprawie powierzenie stanowiska dyrektora Publicznego Przedszkola w Mircu

Na podstawie art. 63 ust. 1,10,21 w zwigzku z art. 29 ust. I pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, z pozn zm. ) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, z pdzn.zm. )

zarzgdzam co nastepuje :

§ 1. Powierzam Pani Marlenie Bonio, kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu rozstrzygnigtego dnia
21.06.2022 r. stanowisko Dyrektora Publicznego Przedszkola w Mircu na okres 5 lat szkolnych od dnia
01.09.2022 r. do dnia 31.08.2027 r.

§ 2. Szczegbtowy zakres pelnomocnictwa dla nauczyciela wyznaczonego w § 1, okresla zalacznik do
niniejszego zarzadzenia .

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

W Seweryn
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 0050.59.2022

wOJT GMINY Wojta Gminy Mirzec

ZEC
MIR z dnia 17 sierpnia 2022 r.

PELNOMOCNICTW O ORG.0052.40.2022

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z2022r.
poz. 559, z p6zn.zm.)

Wéjt Gminy Mirzec upowaznia Panig

Marlen¢ Bonio

jako Dyrektora jednostki organizacyjnej Gminy Mirzec do dokonywania czynnos$ci prawnych zwigzanych
z prowadzeniem Publicznego Przedszkola w Mircu.

W szczegoélnosci pelnomocnictwo upowaznia do :

1) ) rzetelnego, celowego 1ilegalnego gospodarowania $rodkami przyznanymi przez Rade Gminy ze
szczegblnym uwzglednieniem ustawy z dnia 11wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U.
22021 r. poz. 1129, z pdézn.zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
22022 r. poz. 1634, z p6zn. zm.);

2) administrowania /zarzadzania/ powierzonym mieniem gminy;

3) wykonywania wszelkich uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2021r. poz. 1082, zpdzn.zm.) oraz ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela ( Dz.U. 22021 r. poz.1762, z pézn.zm.) i przepisow wykonawczych do tych ustaw;

4) zawierania umow niezbgdnych do prawidtowego funkcjonowania jednostki organizacyjnej;

5) korzystania z praw i obowiazkéw kierownika — pracodawcy w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy ( Dz.U. z 2022r. poz. 1510 ) i przepisow wykonawczych do tej ustawy oraz innych
przepisow szczegolnych dotyczacych funkcjonowania prowadzonej jednostki organizacyjne;j;

6) udzielania substytucji w zakresie niniejszego pelnomocnictwa wyltacznie podczas nieobecnosci
spowodowanej urlopem lub choroba.
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Lrojekt

z dnia 16 sierpnia 2022 r.
Zatwierdzony przez ............eeovennn.

ZARZADZENIE NR ..cvvvrerverne
WOJTA GMINY MIRZEC

z dnia 22 sierpnia 2022 r.

W sprawie powierzenie stanowiska dyrektora Publicznego Przedszkola w Mircu

Na podstawie art. 63 ust. 1,10,21 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo

oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082, z péin zm. ) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559, z poin.zm. )

zarzgdzam co nastepuje :

I. Powierzam Pani Marlenie Bonio, kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu rozstrzygnietego dnia

21.06.2022 r. stanowisko Dyrektora Publicznego Przedszkola w Mircu na okres 5 lat szkolnych od dnia
01.09.2022 r. do dnia 31.08.2027 r.

§ 2. Szczegotowy zakres pelnomocnictwa dla nauczyciela wyznaczonego w § 1, okresla zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia .

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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