Zalacznik nr 3
do ogloszenia o naborze na rachmistrzow

Oswiadczenie

Ja, NiZej POAPISANA/Y .. ..uivniiii i
(imie, nazwisko)

oswiadczam, ze:

Zapoznatem/am si¢ z Informacja dotyczacg przetwarzania danych osobowych w celu
realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw terenowych do PSR 2020 i wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Gminne Biuro Spisowe w Mircu, na zasadach okreslonych
w rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw.
RODO) moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie
w dokumentach dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury rekrutacji w procesie naboru
na stanowisko rachmistrza terenowego.

........................................

(wlasnorgczny czytelny podpis)

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw terenowych

W zwigzku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych)' (RODO), administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwiazanych z
przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I.  Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy w Mircu - Wéjt Gminy Mirzec
Mirostaw Seweryn.

II.  Inspektor ochrony danych
Z inspektorem ochrony danych (I0D) moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé:

1. pocztg tradycyjng na adres: Mirzec Stary 9, 27-220 Mirzec,

2. poczty elektroniczng na adres e-mail: iod@mirzec.pl

Do IOD nalezy kierowa¢ wylacznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez
administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajacych z RODO.

II.  Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie:

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.)



= art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypehienia obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze wynikajacego z art. 20 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym
spisie rolnym w 2020 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1728).

IV.  Odbiorcy danych osobowych
Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty wspotpracujgce z administratorem, dostawcy ushug
technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji
dotyczacej naboru, osoby dzialajgce na polecenie administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie
przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.

V. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakoriczenia procesu naboru na
rachmistrza terenowego.

VL. Prawa osoby, ktérej dane dotyczg
Przystuguje Pani/Panu prawo do:

dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

przenoszenia danych;

sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO.

O S e

VIL.  Dobrowolno$¢/ Obowiazek podania danych osobowych
Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajagcym ubieganie si¢ kandydata o przyjecie na rachmistrza terenowego i udzielenie dostgpu do aplikacji
e/m-learning.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.



