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Podstawa prawna

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
Nr 273. poz.2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz.1091, Nr 167, poz. 1400. Nr 249, poz. 2104 oraz 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz.1532. Nr 227. poz. 1658).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr
170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t ( Dz. U. Nr 61 poz.
624, 2 2002 r. Nr 10, poz.96 oraz 2003 r. Nr 146, poz. 1416 z 2004 r. Nr 66, poz. 606 oraz
z 2005 r. Nr 10, poz. 75).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych
szkot (Dz. U z dnia 27 lutego 2007r. Nr 35, poz. 222).

. Przepisy wykonawcze do wymienionych ustaw.

. Postanowienia niniejszego statutu.
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§ 1
Szkota nosi nazwe: Gimnazjum Publiczne z Oddziatami Integracyjnymi im. Jadwigi
i Jozefa Prendowskich w Mircu.
Siedziba gimnazjum miesSci si¢ we wsi Mirzec, gminie Mirzec, powiecie Starachowice,
wojewodztwie §wictokrzyskim. Adres szkoty: Mirzec Stary 10, 27-220 Mirzec.
Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Mirzec.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium Oswiaty w Kielcach.
Obwodem szkoty sg granice administracyjne gminy Mirzec.
Szkota prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej na podstawie
wiasnego planu finansowego.
Whiosek budzetowy okreslajacy srodki niezbedne dla funkcjonowania Szkoty sktada
Dyrektor Szkoty w terminach przewidzianych w uchwale o procedurze uchwalania
budzetu Gminy.
Plan finansowy Szkoly w oparciu o uktad wykonawczy budzetu Gminy na rok budzetowy

przygotowuje i zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 2.
Gimnazjum jest szkotg publiczng z oddziatami integracyjnymi w rozumieniu ustawy
o systemie oswiaty z dn. 30 kwietnia 2007 r. Dz. U. nr 83, poz. 5621 z pdzZniejszymi
zmianami.
W szkole obowiazuje trzyletni cykl ksztatcenia i wychowania.
Cykl ksztatcenia konczy si¢ egzaminem gimnazjalnym na zasadach przewidzianych
W Rozporzadzeniu MEN z dnia 30 kwietnia 2007r.w sprawie warunkow 1 sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz.562,

Z pOzniejszymi zmianami).



§ 3.

Gimnazjum:

. Zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.

. Rekrutuje absolwentow szescioletnich szkot podstawowych, zamieszkatych w obwodzie
gimnazjum, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dn. 15.02.1999r. w sprawie warunkoéw

1 trybu przyjmowania uczniéw. Dz. U. Nr 14 poz. 132 § 7. Ust.1. P. 1, 2 oraz ust.2; ust.3.
. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w Rozporzadzeniu MEN

z dn. 12 marca 2009r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okreslenia szkot 1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych
wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. Nr
50,p0z.400).

Realizuje program nauczania zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 23 grudnia 2008r.
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegblnych typach szkot (Dz. U. z 2009r. Nr 4, poz. 17) oraz ramowy plan
nauczania przewidziany w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca
2009r. w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr
54,poz. 442).

Realizuje zawarte w Rozporzadzeniu MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow z dn. 19.04.1999r. Dz. U. Nr 41 poz. 413 zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzamindow.

Posiada Program Wychowawczy i Program Profilaktyki Gimnazjum Publicznego

z Oddziatami Integracyjnymi im. Jadwigi i Jozefa Prendowskich w Mircu zgodnie z
art.54 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty — Dz. U z 2004 r. nr
256, poz. 2572 z pézn. zm. Program profilaktyki stanowi zalacznik do Statutu, ktory jest
modyfikowany w zalezno$ci od potrzeb.

Czescia sktadowa Statutu jest tez Wewnatrzszkolny System Oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniow W Gimnazjum Publicznym z Oddziatami Integracyjnymi

im. Jadwigi 1 J6zefa Prendowskich w Mircu.
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11.

12.

§ 4.

Cele i zadania Gimnazjum:

Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty

z dn. 07.09.1991r. z pdzniejszymi zmianami oraz przepisy wydane na tej podstawie,

a w szczegblnosci:

Kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej, Powszechnej Deklaracji
Praw Czlowieka i Migdzynarodowej Konwencji Praw Dziecka.

W wychowaniu, respektujac chrzescijanski system wartosci, przyjmuje uniwersalne
zasady etyki 1 moralnosci.

Gimnazjum stwarza dobre warunki dla funkcjonowania spotecznosci uczniowskiej,
zapewnia opieke dzieciom i wspomaga rozw¢j umystowy, emocjonalny i fizyczny
ucznidw zgodnie z ich oczekiwaniami.

Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych na tym etapie ksztatcenia
sprawdzanych na egzaminie gimnazjalnym oraz kontynuacji nauki na szczeblach
wyzszych.

Nauczyciele gimnazjum dostosowuja metody i formy przekazywania wiedzy uczniom,
umozliwiajg im poznanie §wiata i jego ztozonosci, ksztattuja potrzebny nawyk
samodzielnego zdobywania wiedzy, co wytwarza motywacje¢ do dalszej edukacji.
Utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki.

Zapewnia przekazanie dziecku zlozonosci $wiata 1 miejsca czlowieka w Srodowisku
przyrodniczym, spotecznym 1 kulturowym.

Umozliwia dzieciom rozwdj ich talentow i1 zainteresowan poznawczych, artystycznych

i sportowych, stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, naukowej,
plastycznej i muzycznej.

Gwarantuje indywidualne podejscie opiekuncze i pedagogiczne do kazdego ucznia.
Stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci i podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i1 najblizsze otoczenie.

Ksztattuje potrzebe i nawyk dbania o zdrowie 1 sprawno$¢ fizyczng, uwrazliwia na
wystepujace zagrozenia zdrowia fizycznego i psychicznego.

Zapewnia dzieciom opieke¢ pedagogiczng oraz bezpieczenstwo w czasie zajec

organizowanych przez szkol¢ oraz w czasie dowozdw na zajecia.



13. Zapewnia indywidualng opicke nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i b¢dacych
w wyjatkowo trudnych warunkach materialnych i rodzinnych.

14. Gimnazjum spetnia funkcje: ksztatcaca, wychowawcza, opiekuncza, kompensacyjna,
1 kulturotworcza.

15. Udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej.

16. Umozliwia pobieranie nauki mtodziezy niepetnosprawnej zgodnie z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

17. Otacza opieka wuczniow ze znacznymi lub sprzezonymi dysfunkcjami poprzez
umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i1 programow
nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych.

18. Przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.

§ 5.

Program Wychowawczy i Program Profilaktyki
Gimnazjum Publicznego z Oddzialami Integracyjnymi im. Jadwigi i Jozefa

Prendowskich w Mircu

1. Program wychowawczy gimnazjum opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli
I pracownikow szkoty.

2. Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego
srodowiska opisuje w sposob cato$ciowy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

3. Program wychowawczy gimnazjum i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego.

4. Program wychowawczy gimnazjum i program profilaktyki stanowig integralng czes¢

statutu Gimnazjum.
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§ 6.

Organy Gimnazjum Publicznego w Mircu

Organami Gimnazjum Publicznego z Oddziatami Integracyjnymi w Mircu sa:
Dyrektor gimnazjum
Rada Pedagogiczna

Rada Rodzicow

Samorzad Uczniowski.

§7.
Dyrektor szkoty

Dyrektora gimnazjum powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote zgodnie z art. 36 —

38 ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz. U. Nr 95 poz. 425) oraz

Ustawy z dnia 19 marca 2009r. o zmianie Ustawy o0 systemie o§wiaty oraz 0 zmianie

niektorych innych ustaw o$wiaty (Dz. U. nr 56 poz. 458) w zakresie art.36 - 38.

Dyrektor gimnazjum realizuje zadania przewidziane dla dyrektora szkoty w art. 39 ustawy

z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. Nr 95 poz. 425) oraz art. 7 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3 poz. 19 z pdzniejszymi

zmianami) i w innych przepisach.

Do obowigzkow dyrektora w szczegdlnosci nalezy:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg szkoty
oraz reprezentowanie jej na zewnatrz.

b) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych organizowanie obstugi administracyjnej 1 gospodarczej szkoty,

C) wystepowanie z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie
odznaczen 1 wyr6znien dla nauczycieli,

d) opracowanie zakresu obowiazkoéw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
szkoty,

e) pehienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli — wychowawcow,

f) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej,



9)

h)

)

K)

1)

utrzymanie S$cistych kontaktow z organem prowadzacym w sprawach organizacji,
ksztatcenia i wychowania ucznidéw, wyposazenia, finansowania i rozliczania kosztow,
wydawanie zarzadzen wewnetrznych obowigzujacych wszystkich pracownikow

1 uczniow,

podejmowanie decyzji o zwrocie kosztow zakupu podrecznikow finansowanych ze
srodkéw publicznych na podstawie dokumentacji okreslonej w odrebnych przepisach.
odwotywanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniéw (np. kleski zywiolowe, zagrozenie epidemiologiczne,
zagrozenia atakami terrorystycznymi itp.); zawieszanie za zgoda organu
prowadzacego zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w sytuacjach wystgpienia w
kolejnych dwoéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury -15°C,
mierzonej o godzinie 21.00; okreslone warunki pogodowe nie sg bezwzglednym
czynnikiem determinujagcym decyzje dyrektora szkoty. Zajegcia, o ktorych mowa
podlegaja odpracowani w wyznaczonym przez dyrektora terminie.

w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i wyznacza termin odpracowania tych dni w wolne soboty; w dniach
wolnych od zaje¢ w szkole organizowane sg zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze —
dyrektor zawiadamia rodzicow/opiekunéow o mozliwosci udziatu ucznidéw w tych
zajeciach w formie komunikatu na stronie internetowej szkoty,

inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki pelni wicedyrektor lub upowazniony

pracownik.

Dyrektor gimnazjum ma prawo:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

wydawac polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom szkoty,

zatrudnia¢ 1 zwalnia¢ nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty,

przyznawa¢ nagrody 1 wymierza¢ kary porzadkowe nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty przewidziane prawem,

reprezentowac szkote na zewnatrz,

dysponowa¢ $rodkami finansowymi szkoty zgodnie z planem zaopiniowanym przez
Rad¢ Pedagogiczna,

ocenia¢ prac¢ nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.



§ 8.

Rada Pedagogiczna

1. W gimnazjum dziala Rada Pedagogiczna. Tworza ja i biorg udzial w jej zebraniach
wszyscy nauczyciele bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor gimnazjum.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach programu posiedzen
moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

4. Zebrania Plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane nha

wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego rady,
organu prowadzacego szkote, albo co najmnie;j % cztonké6w Rady Pedagogicznej.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci,

b) zatwierdzanie planéw gimnazjum, w tym planu programu wychowawczego
I profilaktyki,

€) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow,

e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczyciel,

f) wustalanie, po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow,
szczegotowych kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

a) organizacje pracy gimnazjum, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
b) projekt planu finansowego gimnazjum,
€) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod Kuratora, Ministra
Edukacji Narodowej i innych wyroznien,
d) propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
e) Opiniuje terminy dodatkowych dni wolnych (Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dn.
5.10.2010r.) i przedstawia do uchwalenia Radzie Rodzicow.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
Rada Pedagogiczna przejmuje zadania Rady Szkoty w przypadku, gdy nie zostata ona
powolana.
Dyrektor gimnazjum wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodne;j
z prawem. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy gimnazjum oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym gimnazjum uchyla
uchwale, w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora gimnazjum.
Rada Pedagogiczna moze, zaleznie od potrzeb, powota¢ state lub dorazne komisje.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci,
CO Najmniej % jej cztonkow.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Nauczyciele s3 zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Zagadnienia Rady Pedagogicznej nieuregulowane w §8 precyzuje Regulamin dziatan

Rady Pedagogiczne;j.



§9.

Rada Rodzicow

. W gimnazjum dziala Rada Rodzicéw reprezentujaca ogét rodzicow uczniow, ktorej sktad,

tryb wyboru okresla ustawa o systemie o$wiaty oraz Regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ $rodki finansowe z dobrowolnych sktadek lub innych

zrodel.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory:

a)
b)
c)
d)

musi by¢ zgodny ze Statutem szkoty,
precyzuje sposob i forme wyboru Rady Rodzicoéw i zarzadu Rady Rodzicéw,
zawiera zadania 1 warunki wspolpracy z innymi organami szkoty,

okresla zasady i tryb gromadzenia i wydatkowania funduszy.

. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:

a)

b)

pobudzanie 1 organizowanie roéznych form dziatalno$ci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celow dydaktyczno — wychowawczych gimnazjum,
zapewnienie rodzicom rzeczywistego wplywu na dziatalno$¢ szkoty, miedzy innymi
poprzez:

znajomo$¢ dziatan 1 zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole, klasie,
uzyskiwanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat dziecka i jego postepoéw
lub trudnosci w nauce,

znajomos¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

uzyskiwanie porad w sprawie ksztalcenia i wychowania swoich dzieci,

wyrazanie 1 przekazywanie organowi prowadzgcemu oraz organowi sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.

zapewnienie rodzicom dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu

problemow dziecka 1 rodziny.
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§ 10.

Samorzad Uczniowski

W szkole dziala samorzad uczniowski, ktéry jest reprezentantem wszystkich uczniow

gimnazjum.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Zasady dzialania i wybierania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0g6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem gimnazjum.

Celem samorzadu jest stwarzanie uczniom warunkow do aktywnosci spoteczne;j

i rozwijanie demokratycznych form wspoélzycia, shuzacych pelnej realizacji celow

wychowawczych szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej i1 Radzie

Rodzicow wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnos$ci dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepow w hauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

e) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

11



§ 11.

Zasady wspoldzialania organow gimnazjum

Do zasad wspotdziatania organdw gimnazjum oraz sposobow rozwigzywania ewentualnych

sporow migdzy nimi naleza:

1. Zapewnienie organom szkoty mozliwosci samodzielnego dziatania w podejmowaniu
decyzji w granicach swoich kompetencji, okreslonych ustawg 1 statutem szkoty.

2. Zapewnienie biezacej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o planowanych
I podejmowanych decyzjach i dziataniach.

3. Poszczegdlne organy szkoty w swoich planach beda uwzglednia¢ zagadnienia zwigzane
ze wzajemng wspotpraca.

4. Stwarzanie warunkéw do wewnetrznego rozwigzywania sporéw pomiedzy organami
szkoly poprzez powotanie, w razie potrzeby, z inicjatywy Dyrektora, mieszanej komisji
do rozwigzywania sporu w sktadzie poszerzonym o przedstawicieli organu prowadzacego
szkote¢ 1 organu nadzoru pedagogicznego.

5. Rozstrzyganie konfliktow i sporéw w gimnazjum:

a) sytuacje konfliktowe pomigdzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicow
1 ucznidw rozstrzyga dyrektor gimnazjum z mozliwo$cia odwotania si¢ stron do
organu prowadzacego szkole,

b) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz migdzy
uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscig odwotania si¢
stron do dyrektora gimnazjum.

c) sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielami lub pracownikami szkoty a takze miedzy
nauczycielem (wychowawca) a rodzicami uczniéw rozstrzyga dyrektor gimnazjum
z mozliwoscig odwolania si¢ stron do organu prowadzacego szkote lub sadu,

d) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkota oraz konflikty
miedzy nauczycielami 1 pracownikami szkoty a dyrektorem gimnazjum rozwigzuje
organ prowadzacy szkot¢ z mozliwo$cig odwotania stron do sadu.

6. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowa¢ si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu
oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

7. Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora, Rady Pedagogiczne;,
Samorzadu Szkolnego, Rady Rodzicéw musza by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich

zainteresowanych stron.
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8. W przypadku razgcego naruszenia regulaminéw gimnazjum lub powstania innego sporu,
Rada Pedagogiczna, dyrektor gimnazjum, Samorzad Szkolny, Rada Rodzicow,
indywidualny nauczyciel lub rodzice moga odwota¢ si¢ do wiadz panstwowych

1 samorzgdowych.

§ 12.
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

Organizacja nauczania i wychowania

1. Organizacja nauczania i wychowania podzielona jest na dwa semestry konczace si¢
odpowiednio klasyfikacja §rodroczng i roczna.

2. Stosownie do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia
2002r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432 z pdzniejszymi
zmianami ustala si¢ nastepujace terminy dla I i II semestru nauki:

a) jezeli ferie zimowe bedg rozpoczynaly si¢ w styczniu to I semestr bedzie trwaé do
ostatniego tygodnia przed feriami,

b) jezeli ferie zimowe bgdg rozpoczynaty si¢ w lutym to pierwszy semestr bedzie trwac
do ostatniego roboczego piatku stycznia.

3. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego:

a) zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia, a koncza w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada
w piagtek lub w sobote, zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w
najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrzesnia,

b) fere zimowe trwajg dwa tygodnie w okresie od polowy stycznia do konca lutego.
Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia ferii w szkotach na obszarze poszczegdlnych
wojewodztw oglasza minister nie pozniej niz do konca czerwca kazdego roku
poprzedzajacego o dwa lata rok, w ktorym beda trwaty ferie zimowe,

c) dyrektor szkoly po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni

wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w wymiarze do 8 dni. O swojej
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decyzji powiadamia uczniow i ich rodzicow w terminie do 30 wrze$nia. Dniami,
o ktérych mowa moga by¢ ustalone:

* dni, w ktorych odbywaja si¢ egzaminy gimnazjalne,

= dni $wiat religijnych, nie bedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
W przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych koSciotdéw lub zwigzkoéw
wyznaniowych,

* w inne dni jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

W wybranych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych szkota organizuje
zaje¢cia wychowawczo — opiekuncze.

d) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym moze ustali¢c inny dodatkowy dzien wolny pod warunkiem
zrealizowania zaje¢ w wybrang sobotg.

. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora gimnazjum

Z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz

organizacyjny gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy gimnazjum do 30 maja danego

roku.

. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczeg6dlno$ci: liczbg pracownikdéw gimnazjum

(w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze), ogoélng liczbe godzin zajec

edukacyjnych i pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ

prowadzacy gimnazjum.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor gimnazjum,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zaj¢¢ okreslajacy

organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Zasady organizowania indywidualnego programu lub toku nauki, uwzgledniajac

umozliwienie uczniom szczegodlnie uzdolnionym rozwoju ich uzdolnien oraz ukonczenia

gimnazjum w skroconym czasie okreslaja odrebne przepisy.

. Zasady organizowania dzialalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez gimnazjum,

uwzgledniajace wprowadzania nowych rozwigzan programowych, organizacyjnych

1 metodycznych w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

okres$lajg odrgbne przepisy.

. Zasady organizowania - przeprowadzania konkursow, turniejéw i olimpiad,

uwzgledniajac, ze konkursy, turnieje 1 olimpiady stuza odkrywaniu i rozwijaniu uzdolnien

14



uczniéw, pobudzaniu tworczego myslenia, wspomaganiu zdolnos$ci stosowania zdobytej
wiedzy w praktycznym dziataniu, a takze lepszemu przygotowaniu uczniow do nauki

w szkotach ponadgimnazjalnych, okreslajg odrebne przepisy.

10. Zasady organizowania nauczania indywidualnego dla uczniéw z dysfunkcjg narzadu ruchu

uniemozliwiajgcg lub utrudniajaca uczeszcezanie do gimnazjum, przewlekle chorym
I innym stale lub okresowo niezdolnym do nauki i wychowania w warunkach szkolnych,

okreslaja odrebne przepisy.

11. Gimnazjum organizuje za zgoda organu prowadzgcego oddzialy integracyjne w celu

umozliwienia uczniom niepetnosprawnym zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miarg ich
mozliwosci w warunkach gimnazjum. Zasady tworzenia oddzialow integracyjnych,

okreslajg odrebne przepisy.

10. W gimnazjum mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje miodziezowe i uczniowskie

Kluby sportowe, ktorych zasady dziatalnosci okreslajg odrgbne przepisy.

11. Zasady organizowania - przeprowadzania egzamindw gimnazjalnych w trzeciej klasie

gimnazjum, okre$laja odrgbne przepisy.

12. Na wniosek rodzicow, prawnych opiekunow, za zgoda dyrektora gimnazjum uczen moze

1.

2.

3.

by¢ zwolniony z nauki religii.

Organizacja opieki

Gimnazjum sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi na jej terenie podczas trwania
obowiazkowych zaje¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie
trwania zaje¢ nadobowigzkowych, wycieczek i zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych
przez gimnazjum (jesli uczen jest ich uczestnikiem) od momentu przybycia na zajecia do
momentu ich ukonczenia.

Szczegdlowe zasady przebywania na terenie gimnazjum oraz postgpowania w przypadku
zagrozenia bezpieczenstwa (oraz postgpowania w sprawach wypadkow uczniow)
okreslaja regulaminy oraz przepisy bezpieczenstwa 1 higieny pracy 1 przepisy
przeciwpozarowe.

Gimnazjum powierza opieke nad uczniami przebywajacymi:

a) na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych nauczycielowi

zgodnie z jego przydziatem czynno$ci lub nauczycielowi zastgpujacemu,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

b) na przerwach miedzylekcyjnych nauczycielowi peligcemu dyzur na korytarzach
gimnazjum, dyzury prowadzone sa w czasie dojazdow uczniow do szkoty.

W czasie dyzurow nauczyciel jest zobowigzany dbaé o bezpieczenstwo uczniow,

zapobiega¢ wszelkim przejawom zagrozenia bezpieczenstwa oraz przeciwdziataé

niszczeniu budynku gimnazjum.

Czas 1 miejsce dyzuru okresla harmonogram opracowany przez wicedyrektora lub

dyrektora.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest zapozna¢ si¢ harmonogramem dyzurow.

Nauczyciel majgcy zastepstwo za innego nauczyciela przejmuje réwniez jego dyzur.

Konieczno$¢ zejécia z dyzuru nauczyciel zglasza wczesniej dyrektorowi lub

wicedyrektorowi gimnazjum.

W stosunku do nauczyciela, ktory opusci dyzur bez usprawiedliwienia zastosowana

zostanie kara porzadkowa.

Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren gimnazjum w obrgbie tej samej

miejscowosci na zajecia obowigzkowe lub nadobowigzkowe (np. wychowanie fizyczne,

uroczystosci szkolne, wycieczki przedmiotowe Ilub krajoznawczo-turystyczne, itp.)

powinien by¢ zapewniony przynajmniej jeden opiekun dla grupy 30 uczniéw. Przy

korzystaniu z miejskich srodkéw lokomocji opieka powinna by¢ zwigkszona w zaleznoS$ci

od odleglosci, wieku uczniow i innych potrzeb.

Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg gimnazjum

powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy 15 uczniow.

Na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke powinna sprawowac jedna dorosta osoba

nad grupg do 10 ucznidéw, jezeli przepisy szczegdlne nie stanowig inacze;j.

W wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu uczniowie,

w stosunku do ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie.

Organizatorami wycieczek moga byc¢:

a) wychowawcy Klas,

b) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow,

c) opiekunowie organizacji dziatajacych na terenie szkoty oraz prowadzacych kota
zainteresowan.

Wycieczke prowadzi kierownik wycieczki. Kierownikiem wycieczki moze by¢ kazdy

nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie o ukonczonym kursie kierownika wycieczki.

Dla opieki nad uczniami wyznacza si¢ opiekundow, przyjmujac nastgpujace normy:

a) jeden opiekun na 30 uczniéw przy wyjazdach w granicach obwodu szkolnego,
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

b) jeden opiekun na 15 uczniéw przy dalszych wyjazdach,
€) jeden opiekun na 10 ucznidow przy wycieczkach rowerowych oraz przy wyjazdach
w gory
Na udzial w wycieczce kierownik wycieczki musi uzyskac¢ zgode rodzicow lub prawnych
opiekundéw ucznia, za wyjatkiem wycieczek na terenie obwodu szkolnego. Wszystkie
wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki”. Wypeliong ,,Karte wycieczki”
wraz z lista uczestnikow nalezy przedtozy¢ dyrektorowi szkoty co najmniej na 3 dni przed
terminem planowanej wycieczki. Wycieczki kilkudniowe wymagaja sporzadzenia
regulaminu wycieczki, ktory powinien by¢ zatwierdzony przez dyrektora szkoty.
Obowigzkiem kierownika wycieczki 1 opiekundéw jest zapewnienie bezpieczenstwa
powierzonych ich opiece uczniow. Uczestnicy wycieczki zobowigzani sg do
wykonywania polecen kierownika i opiekundéw wycieczki. Kierownik wycieczki wydaje
polecenia opiekunom, uczestnikom wycieczki i ponosi odpowiedzialno$¢ za podjete
decyzje. Miejsce i tematyka wycieczki powinny wynika¢ z programu nauczania
obowigzujgcego W szkole.
Szczegolne zasady sprawowania opieki nad uczniami w trakcie wycieczek okresla
regulamin wycieczek szkolnych obowigzujacy w gimnazjum.
Szczegblne zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ wychowania
fizycznego, zajec sportowych, wycieczek okreslaja odrebne przepisy.
Gimnazjum sprawuje rowniez opieke nad uczniami podczas uroczystosci szkolnych
1 srodowiskowych., dyskotek.
W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy na drogach publicznych
gimnazjum:
a) prowadzi wérod uczniow systematyczng prace nad zaznajomieniem ich z przepisami
ruchu drogowego,
b) organizuje rd6zne formy pracy sprzyjajace opanowaniu przepiséw ruchu drogowego
I podnoszeniu umiej¢tnosci poruszania si¢ po drogach,
C) wspoldziata z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu
drogowego.
Gimnazjum moze, w miar¢ mozliwosci, udzielaé wsparcia uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc, w tym réwniez pomoc
materialna poprzez:
a) wspotprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w zakresie dozywiania

ucznidéw oraz udzielania ich rodzinom pomocy materialne;j,
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24,

25.

b) udzielanie pomocy materialnej poprzez zwolnienie z wptaty sktadki na ubezpieczenie
uczniéw z rodzin wielodzietnych o niskim dochodzie, do limitu okreslonego corocznie
przez ubezpieczyciela,

€) rekrutacja i typowanie do dostepnych funduszy stypendialnych.

Formy pomocy materialnej $wiadczone ze srodkow budzetu gminy okreslaja odrebne

przepisy.

Nauczycielom i pracownikom niebedacym nauczycielami oraz emerytom (bylym

pracownikom szkoty) bedagcym w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych dyrektor

gimnazjum zapewnia szczeg6lng opieke socjalng ( w tym pomoc materialng). Formy
pomocy socjalnej §wiadczonej ze srodkéw Funduszu Socjalnego Gimnazjum i okreslaja

odrgbne przepisy.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

i wspoldzialania z poradniami

Gimnazjum udziela i organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno-pedagogiczna na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placowkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1487).

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w gimnazjum polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnoscei:

a) z niepetnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) ze szczegdlnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

f) z zaburzen komunikacji jezykowej,

g) z choroby przewlekte;j,
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h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

1) zniepowodzen edukacyjnych,

J) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

K) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w gimnazjum rodzicom uczniow

1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw i1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych

w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w gimnazjum jest dobrowolne

i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w gimnazjum udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci, pedagog, logopeda i doradca zawodowy.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

C) instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w gimnazjum jest udzielana z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

c) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

b) zajg¢ dydaktyczno wyréwnawczych,

c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych.

9. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zajec¢

wynosi do 8.

10. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw majacych trudnosci
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba

uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zajgc

wynosi do 4.

Godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45

minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych - 60 minut.

Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem

ksztalcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow gimnazjum

i szkoty ponadgimnazjalnej w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy

wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajg¢cia prowadzg nauczyciele i specjalisci.

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady i konsultacje dla rodzicow uczniow

I nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisSci w gimnazjum prowadza dziatania

pedagogiczne majace na celu:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia; w gimnazjum - doradztwo edukacyjno-
zawodowe,

b) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnieh ucznidw, w tym ucznidow szczegélnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniow,

c) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel,
wychowaweca lub specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora gimnazjum.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi

w gimnazjum, jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcoOw oraz

specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem. Zespot tworzy dyrektor gimnazjum.

Dyrektor wyznacza osobg¢ koordynujaca prac¢ zespotu. Praca kilku zespotow moze

koordynowac jedna osoba.
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18.

19.

20.

21.

a) dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - niezwlocznie po otrzymaniu
orzeczenia lub opinii,

b) dla ucznia zdolnego, ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a) -
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce lub specjaliste
informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegodlne uzdolnienia,

b) okres$lenie zalecanych form, sposobéw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢, o ktorych mowa w
pkt. 17a - takze z uwzglgdnieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii,

C) zaplanowanie dzialan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji.

Dyrektor gimnazjum na podstawie zalecen zespotu, ustala dla ucznia formy, sposoby

i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym

poszczegblne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin zaje¢, ustala si¢

z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty:

a) o ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, dyrektor niezwlocznie informuje na piSmie rodzicéw
ucznia

Zespot, na podstawie ustalonych przez dyrektora form, sposobow 1 okresu udzielania

uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym

poszczegbdlne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plan dziatan
wspierajacych.

Zespoty utworzone dla ucznidow majacych jednorodne indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne moga opracowaé wspdlny plan dziatan

wspierajacych dla tych ucznidw.
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22.

23.
24,

25.

26.

27.

Zespot dokonuje oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej

uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zajeé. dotyczacej:

a) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej udzielania;

b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym - przed
opracowaniem arkusza organizacji szkoty na kolejny rok szkolny.

€c) na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia, a takze na wniosek
nauczyciela prowadzacego zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze lub  zajgcia
specjalistyczne, zespdt dokonuje oceny efektywnosci tych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przed uplywem ustalonego przez dyrektora okresu
udzielania danej formy pomocy.

d) dokonujac oceny, zespo6t okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy
z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

e) na podstawie oceny, dyrektor decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania
uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zespodt podejmuje dzialania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb. Zwoluje osoba koordynujaca prace

zespotu.

Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu. O terminie spotkania zespotu

dyrektor informuje rodzicéw ucznia. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczy¢:

a) na wniosek dyrektora - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;

b) na wniosek rodzica ucznia - inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

C) osoby biorgce udzial w spotkaniu zespolu sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

Zespot zaktada i prowadzi karte indywidualnych potrzeb ucznia. Karty nie zaktada si¢ dla

ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Karte dotacza si¢ do dokumentacji badan i czynno$ci uzupetniajacych przebieg

nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej. Po ukonczeniu przez ucznia szkoty

oraz w przypadku przejscia ucznia do innej szkoty rodzice ucznia albo petnoletni uczen

otrzymujg oryginal karty. W dokumentacji pozostaje kopia karty. Za zgoda rodzicow

ucznia dyrektor szkoty, do ktdrej uczen uczgszczat, przekazuje kopie karty do szkoty, do

ktorej uczen zostal przyjety.
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28. Do zadan pedagoga w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy

29.

30.

31.

ponadto:

a)

b)

c)

diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegolnych uczniow,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

Do zadan logopedy w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy

ponadto:

a)

b)

c)

d)

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we
wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi zajgcia z uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla ucznioéw,

w zalezno$ci od rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspodtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

Do zadan doradcy zawodowego W ramach udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy ponadto:

a)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegolnych uczniow na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i Kariery
zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéw do swiadomego planowania kariery

1 podjecia roli zawodowej,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagglosci dziatan

w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Dyrektor szkoly 1 utworzone przez niego zespoty dziataja w ramach udzielania uczniom

pomocy psychologiczno-pedagogicznej wedtug terminarza zamieszczonego

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie

23



1.

2.

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. Nr 228, poz. 1487)

Organizacja doradztwa zwigzanego z wyborem kierunku ksztalcenia

Gimnazjum umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztatcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej poprzez:

a) prowadzenie w Klasach III zaje¢ przez doradcg¢ zawodowego,

b) organizowanie wycieczek do zaktadow na terenie powiatu, organizowanie gietdy szkot
na terenie gimnazjum,

€) wycieczki zawodoznawcze do szkot ponadgimnazjalnych dla rodzicow i1 uczniow
niepelnosprawnych,

d) organizowanie wycieczek do szkot ponadgimnazjalnych podczas ich dni otwartych,

e) rodzice (opiekunowie prawni) uczniow niezdecydowanych na wybor szkoty
ponadgimnazjalnej moga skorzysta¢ z badan w poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz innych instytucji §wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
1 mlodziezy,

f) realizacj¢ tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych, przekazywanie
informacji o kierunkach ksztalcenia w szkotach ponadgimnazjalnych,

g) pomoc uczniom w odkrywaniu ich predyspozycji i $wiadomym wyborze dalszej drogi

Zyciowej.

Organizacja wspéldzialania z rodzicami (opiekunami prawnymi)

Rodzice (opiekunowie prawni) uczniéw i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach

wychowania 1 ksztalcenia dzieci 1 mlodziezy zgodnie z zalozeniami programu

wychowawczego w gimnazjum.

Gimnazjum organizuje zebrania dla wszystkich rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniow

Co najmniej dwa razy w semestrze, na ktorych:

a) zaznajamia z celami i1 zadaniami opiekunczo —dydaktyczno -wychowawczymi,
Statutem Gimnazjum,

b) zaznajamia z przepisami dotyczagcymi oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz zasadami przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, sprawdzajacych,

klasyfikacyjnych, gimnazjalnych.
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3. Wychowawcy klas organizujg spotkania dla rodzicow ( prawnych opiekundéw) uczniow,

na ktorych:

a)

b)

rzetelnie informuja rodzica (opiekuna prawnego) na temat dziecka, jego zachowania,
sukcesow, postepoOw, przyczyn i trudnosci w nauce,

informujg 1 udzielajg porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia mtodziezy.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:

3)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

)

rzetelnej informacji o realizowanych programach nauczania,

opiniowania programu wychowawczego gimnazjum,

zapoznania si¢ z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i Statutem Gimnazjum,
informacji o postgpach w nauce i trudnosciach swojego dziecka,

informacji o grozacej uczniowi semestralnej (klasyfikacyjnej) ocenie niedostatecznej
na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych (semestralnych, koncowo
rocznych),

informacji o przyznanych dziecku nagrodach i wyr6znieniach oraz wymierzonych
karach,

whnioskowania o indywidualny tok nauki,

porad w sprawach wychowania i ksztalcenia swoich dzieci,

wlaczanie si¢ w sprawy zycia klasy i gimnazjum

wyrazania 1 przekazywania organom sprawujacym nadzor opinii na temat pracy

gimnazjum.

5. Rodzice (opiekunowie prawni) majg obowigzki:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

zapisania dziecka do gimnazjum, jesli dziecko konczy szkote podstawowa,
zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do zajel
szkolnych,

zapewnienia regularnego uczg¢szczania swojego dziecka do gimnazjum w celu
realizacji obowigzku szkolnego,

pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w gimnazjum ( lub ustnego po
uzgodnieniu z wychowawcg klasy),

uczestnictwa w zebraniach klasowych organizowanych przez wychowawce oraz
kontaktowania si¢ w sytuacjach problemowych na wezwanie dyrektora gimnazjum,
ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci za szkody spowodowane w gimnazjum
przez swoje dzieci,

udzielanie w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy organizacyjnej i materialnej

gimnazjum.
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6. Formami wspoétdziatania rodzicow ze szkotg sa:
a) spotkania klasowe rodzicow,
b) spotkania Rad Oddziatlowych Rodzicow z wychowawcg klasy,
c) spotkania Rad Klasowych z dyrekcja szkoty,
d) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,
e) konsultacje rodzicow z pedagogiem szkolnym,
f) spotkania rodzicow z dyrekcja szkoty,
g) kontakty telefoniczne,
h) rozmowy rodzicow z wychowawca, pedagogiem szkolnym, dyrekcja w przypadkach
przekraczania norm zachowania przez ich dzieci,

1) udzial w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych.

Organizacja praktyk pedagogicznych

Gimnazjum moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztalcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomie¢dzy dyrektorem gimnazjum lub - za jego zgods-

poszczegolnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Podstawowa jednostka organizacyjna

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng gimnazjum jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wuczestnicza w zajeciach
edukacyjnych, okreslonych planem nauczania na danym etapie ksztalcenia i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego lub
opracowanym przez nauczyciela uczacego danego przedmiotu zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Przecigtng liczbg uczniow w oddziatach gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zajg¢ specjalistycznych — 60 minut. Przerwy
migdzylekcyjne trwajg 10 minut, za wyjatkiem przerw po 4 1 5 lekcji, ktore sg wydluzone
do 15 minut.
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. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach z jezykow obcych i informatyki (za zgoda
organu prowadzacego rowniez na lekcjach wychowania fizycznego), oraz edukacji dla
bezpieczenstwa w klasach integracyjnych.

. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki

w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen mozna dokonaé za
zgoda organu prowadzacego podzialu na grupy na zajeciach.

. W przypadkach oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw mozna dokonaé
podzialu na grupy za zgoda organu prowadzacego.

. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Za zgoda organu prowadzacego dokonuje si¢ podzialu na grupy

mie¢dzyoddziatowe.

Podstawowe formy dzialalnosci

dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczej

. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej gimnazjum, ktérych
wymiar okreslaja ramowe plany nauczania sg:

a) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b) zajecia rewalidacyjne,

c) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

. Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad =zaje¢ ustalony przez dyrektora gimnazjum na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy ucznia.

. Dla uczniéw majacych trudno$ci w nauce i ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi moga
by¢ organizowane zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i korekcyjno-kompensacyjne.

. W gimnazjum mogg by¢ realizowane zajecia w grupach migdzyoddzialowych, a takze
poza gimnazjum, w szczegdlnos$ci podczas wycieczek, pobytu na zielonych szkotach.

.~ W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej liczebnosci grup lub innej dlugosci trwania lekcji 1 przerw. Ustala dyrektor

gimnazjum na podstawie odrgbnych przepisow.
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6. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor gimnazjum

z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan oraz mozliwo$ci organizacyjnych gimnazjum.

Pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem

1. Dla realizacji celéw statutowych Gimnazjum posiada nastepujace pomieszczenia
z niezbednym wyposazeniem:
a) sale lekcyjne,
b) biblioteke, ktora jest Multimedialnym Centrum Informacyjnym z czytelnia,
C) pokoj nauczycielski,
d) zespot urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
e) gabinet pedagoga,
f) pracowni¢ komputerowa,
g) sale rewalidacyjne,
h) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze ,
i) archiwum,

J) szatnie

Oddzialy integracyjne

Zalozeniem integracji w szkole jest stworzenie Srodowiska, w ktorym mogliby
wspolnie uczy¢ si¢ 1 rozwija¢ uczniowie o roznym poziomie rozwoju intelektualnego
1 r6znym stopniu sprawnosci psychofizyczne;.

W klasach integracyjnych naszego gimnazjum staramy si¢ zapewni¢ milodziezy
mozliwie optymalne warunki rozwoju, uwzgledniajac specyfike trudnosci uczniéw oraz

dajace mozliwo$¢ stymulowania jego mocnych stron.
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Ogolne zasady tworzenia klas integracyjnych

. Klasy integracyjne realizujg podstawe¢ programowa ksztalcenia ogélnego. Pracuja

W oparciu o obowigzujace w szkole podreczniki. Ilos¢ godzin dydaktycznych jest taka
sama, jak w pozostatych klasach na danym poziomie edukacyjnym.

. Liczba uczniéow w klasie integracyjnej wynosi od 15 do 20, w tym 3 do 5 uczniow

z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. W Kklasie integracyjnej pracuje dwoch pedagogdéw - nauczyciel przedmiotu i nauczyciel ze

specjalnym przygotowanie pedagogicznym (pedagog specjalny).

System oceniania w klasach integracyjnych

System oceniania w klasach integracyjnych jest spojny z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania.

. Nauczyciele uczacy w klasach integracyjnych sa zobowigzani do dostosowania wymagan
edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci

w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom,
wynikajacym z podstawy programowe;j.

. Oceniajagc ucznidw z orzeczeniami nauczyciele uwzgledniaja nade wszystko postepy
poszczegdlnych uczniow oraz biora pod uwage wkladany wysitek 1 stopien

wywiazywania si¢ z obowigzkow szkolnych.

Metody i formy pracy w klasach integracyjnych

. Najwazniejsza zasada pracy z uczniami w klasach integracyjnych jest ich podmiotowe
traktowanie. Dlatego tez:
a) stosuje si¢ aktywne metody nauczania,
b) roznicuje si¢ wymagania oraz stopien trudnosci zadan,
C) zwraca si¢ uwagg na rozwijanie u uczniow umiejetnosci spotecznych
I interpersonalnych,

d) stosuje si¢ ocenianie wspierajace, motywujace ucznia do podejmowania dziatan.
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2. Prace ucznia i nauczyciela wspomaga drugi nauczyciel ze specjalnym przygotowaniem

pedagogicznym. Do zadan nauczyciela pracujacego w klasach integracyjnych nalezy:

a)

b)

d)

zapoznanie si¢ z pelng dokumentacja ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

wspolpraca z pedagogiem ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym

i specjalistami  przy ukladaniu Indywidualnego Programu  Edukacyjno
Terapeutycznego dla ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz ustalanie
wiodacych metod i form pracy na zajeciach edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
wspolnie z pedagogiem wspomagajacym,

opracowywanie przebiegu konkretnych lekcji, z uwzglednieniem aktywnos$ci uczniow

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

3. Do zadan pedagoga ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

diagnozowanie potrzeb i mozliwo$ci uczniow,

opracowanie wspoélnie z innymi nauczycielami pracujagcymi z dzieckiem IPET,
ustalanie kryteriow oceniania dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
wspolnie z nauczycielem prowadzacym,

koordynowanie dzialan wychowawczych na terenie klasy,

prowadzenie dokumentacji,

budowanie integracji pomigdzy uczniami w klasie oraz catej spotecznosci szkolne;.

4. Do zadan prowadzacego zaj¢cia rewalidacyjne nalezy:

a)

b)

c)

d)

f)

rozpoznawanie potrzeb 1 mozliwosci edukacyjnych ucznidow oraz rozpoznanie
okreslonego rodzaju dysfunkcji 1 niepelnosprawnosci ucznia,

prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych dostosowanych do indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb uczniow,

wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych wynikajagcych z Programu
Wychowawczego Szkoty i Programu Profilaktyki,

wspotudziat w opracowaniu IPET i dostosowaniu wymagan edukacyjnych

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

szczegotowy zakres obowigzkow prowadzacych zajecia rewalidacyjne okresla

dyrektor szkoty.
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Kryteria przyjmowania uczniow do klas integracyjnych

1. W gimnazjum tworzy si¢ oddziaty integracyjne na nast¢pujacych zasadach:

a)

b)

liczba uczniow w oddziale wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 ucznidéw

z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, pozostale dzieci przyjmowane
musza charakteryzowac si¢ wysokim stopniem uspotecznienia oraz posiada¢ co
najmniej ocen¢ bardzo dobrg z zachowania na S$wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej,

nabor do klas integracyjnych odbywa si¢ na podstawie aktualnych orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej z wyraznym wskazaniem do klasy integracyjnej,
pozostali uczniowie beda rekrutowani za zgoda rodzicow,

w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci zamieszkate w rejonie szkoty,

w klasie integracyjnej moze realizowa¢ obowiazek szkolny tylko jedno dziecko

z orzeczong przez poradni¢ nadpobudliwoscig psychoruchowa,

w ramach rekrutacji do klas integracyjnych przewiduje si¢ spotkania z rodzicami, cykl
zaje¢ grupowych z dzie¢mi, rozmowy indywidualne z dzie¢mi i rodzicami, ankiete dla

rodzicow dotyczacg ich oczekiwan.

Szkolny Zespol do Spraw Integracji

1. W gimnazjum dziata Szkolny Zesp6t do Spraw Integracji.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog szkolny, wychowawcy klas, nauczyciele specjalisci

I nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym.

3. Przewodniczacego powoluje dyrektor gimnazjum na posiedzeniu plenarnym Rady

Pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4. Zadaniami Zespotu do Spraw Integracji s3:

a)
b)

c)

diagnozowanie 1 ocenianie mozliwosci uczniow niepetnosprawnych,

prowadzenie zaje¢ integracyjnych oraz podjecie dziatan zmierzajacych do integracji

1 bezpiecznego funkcjonowania ucznia niepelnosprawnego w spotecznosci szkolne;,
wspomaganie nauczycieli pracujacych w klasach integracyjnych w pracy dydaktycznej

I wychowawczej.
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Biblioteka szkolna

. W Gimnazjum funkcjonuje biblioteka szkolna z czytelnig, oraz dostgpem do Internetu,
ktora jest Centrum Multimedialnym, shuzagcym realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych gimnazjum, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérod rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznidw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.
. Uzytkownikami biblioteki s3 uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum,
rodzice (opiekunowie prawni) ucznidw, a takze inne osoby za zgoda dyrektora
gimnazjum.
. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
a) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
b) korzystanie z zasobéw w czytelni i wypozyczanie ich poza czytelnie,
C) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji

z r6znych zrodet,
d) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiag informatyczna,
e) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, wyrabianie

i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig,
f) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.
Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora gimnazjum do
tygodniowego planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
Szczegotowe zadania biblioteki okresla jej regulamin.
. Nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
a) prowadzenia biblioteki zgodnie z instrukcjg o prowadzeniu bibliotek szkolnych,
b) wlasciwego doboru ksiegozbioru,
c) organizowania i promowania w szkole czytelnictwa,
d) kierowania aktywem bibliotecznym,
e) udzielania porad czytelnikom,
f) przygotowania materialow i analizy czytelnictwa na zebranie Rady Pedagogicznej,
g) wlasciwego urzadzenia i wykorzystania pomieszczen biblioteki,
h) prowadzenia dziennika biblioteki,

i) informowania 0 nowosciach,
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J) gromadzenia i opracowania zbiorow bibliotecznych oraz audiowizualnych,
k) wydzielenia ksigzek dla nauczycieli,

I) sprawowanie opieki nad ICIM ( Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej)

Swietlica szkolna

1. Gimnazjum prowadzi $wietlice szkolna, z ktorej korzystaja:
a) wszyscy chetni uczniowie, wg ustalonych godzin pracy,
b) uczniowie w ramach zastepstw pod nieobecnos$¢ nauczyciela,
C) uczniowie oczekujacy na rozpoczecie zaje¢ dydaktycznych,
d) inni uczniowie np. zwolnieni z lekcji religii.
2. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy:
a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej,
b) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,
C) organizowanie czasu wolnego uczniéw oczekujacych na odjazd,
d) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien mtodziezy,
e) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, ksztalttowanie nawykow kultury
dnia codziennego,
f) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny
1 czystos$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

g) nauczyciel $wietlicy wspotpracuje z personelem stotowki w ramach zespotu
ds. HACCP.

h) szczegétowe zadania Swietlicy okresla jej regulamin.

Stolowka szkolna

1. Stotowka szkolna zapewnia uczniom korzystanie z goragcych positkow- obiadoéw.
2. Stotowka szkolna pracuje zgodnie z systemem HACCAP.

3. Szczegodlowe zadania stotowki szkolnej okresla regulamin.
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§013.

Nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum

W gimnazjum zatrudnia si¢ pracownikow dydaktycznych i administracyjno —

obstugowych.

1. Pracownicy dydaktyczni to:

a) nauczyciele przedmiotow,

b) nauczyciele specjalisci: pedagog, logopeda, doradca zawodowy,

¢) nauczyciel bibliotekarz,

d) nauczyciel swietlicy

Nauczycieli i pracownikéw administracyjno — obstugowych zatrudnia i zwalnia dyrektor.

W szkole powotuje si¢ nastepujace stanowiska funkcyjne:

a) Wicedyrektor od 12 oddziatow

b) Opiekun - administrator szkolnej sieci komputerowej,

c) Opiekun Multimedialnego Centrum Informacyjnego (MCI)

Wicedyrektor zobowigzany jest do wykonywania zadan okreslonych przez dyrektora

a w szczeg6lnosci:

zastepuje dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci,

organizuje prac¢ dydaktyczno — wychowawcza powolanych na terenie szkoty
zespotow: humanistycznego, matematyczno — przyrodniczego, wychowawczego, do
spraw integracji 1 WDN, odpowiada za sprawng prace tych zespotow,

obserwuje zajgcia nauczycieli

organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw, uroczystosci 1 imprez,

przygotowuje projekt kalendarza uroczystoSci i imprez, czynnosci dodatkowych
nauczycieli oraz zespotéw przedmiotowych,

kontroluje prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji dydaktycznej,

organizuje wspotprace z rodzicami,

koordynuje szkolne, rejonowe 1 wojewoddzkie konkursy przedmiotowe,

sprawuje nadzor pedagogiczny nad organizacjami szkolnymi,

odpowiada za organizacj¢ zaje¢¢ pozalekcyjnych,

kontroluje realizacje obowigzku szkolnego,
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ma prawo uzywa¢ w obiegu wewnetrznym pieczatki osobowej z tytutem:
“wicedyrektor Gimnazjum Publicznego z Oddziatami Integracyjnymi w Mircu”

i podpisywaé pisma zgodnie z zakresem obowigzkéw w obiegu zewngtrznym
dokumentacji — podczas prac w komisji kwalifikacyjnej zwigzanej z awansem
zawodowym nauczycieli,

wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.

Opiekun - administrator szkolnej sieci komputerowej zobowigzany jest do

wykonywania zakresu obowigzkéw okreslonych przez dyrektora szkoty, a w szczegolnosci:

dokonywanie zmian konfiguracyjnych na serwerze,

tworzenia i administrowania kontami uzytkownikow w pracowni komputerowe;j,
udostepniania danych na serwerze,

kreowania polityki bezpieczenstwa danych w sieci komputeroweyj,

zarzadzania urzadzeniami sieciowymi i ich konfiguracji,

konfiguracji srodowiska sieciowego na stacjach roboczych, modernizacji komputerow,
usuwania usterek technicznych w komputerach,

rozbudowy sieci komputerowej w zaleznosci od potrzeb,

opiniowania ofert dotyczacych zagadnien informatycznych, koordynowania dziatan
zwigzanych z podpisywaniem umow (1acze internetowe, licencje),

nadzoru nad systemem zasilania komputerdw i urzadzen sieciowych,

zakupu materiatow eksploatacyjnych do drukarek 1 innych akcesoriow
komputerowych,

pomocy uzytkownikom szkolnej sieci informacyjnej,

administracji dostgpu do Internetu,

tworzenia kont pocztowych i konfiguracji programow pocztowych,

instalacji systemOow operacyjnych i oprogramowania na stacjach roboczych i serwerze,
tworzenie r6znorodnych dokumentéw dla szkoty,

organizacji doradztwa merytorycznego dla nauczycieli z technologii informacyjnej.

Opiekun Multimedialnego Centrum Informacyjnego zobowiazany jest do

wykonywania zakresu obowiazkow okreslonych przez dyrektora szkoty, a w szczegdlnosci:

tworzenia i administrowania kontami uzytkownikoéw MCI,
kreowania polityki bezpieczefistwa danych w sieci komputerowe;j,

zarzadzania urzadzeniami sieciowymi w MCI (komputery, drukarki, kserokopiarki,
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skaner),

zapewniania poprawnos¢ wydruku dokumentow,

konfiguracji srodowiska sieciowego na stacjach roboczych,

nadzoru nad dodatkowym sprzetem zgromadzonym w MCI (telewizor, odtwarzacz
DVD, wieza stereo z MP3, projektor multimedialny, rzutnik pisma),

zakupu materiatéw eksploatacyjnych do drukarek i innych akcesoriow zgromadzonych
w bibliotece,

skanowania, drukowania, kserowania materiatow dla uczniow i nauczycieli,

pomocy uzytkownikom szkolnej sieci w MCl,

administracji dostgpu do Internetu w MClI,

instalacji systemOw 1 oprogramowania na stacjach roboczych 1 komputerze
nauczyciela,

nadzoru technicznego, usuwania drobnych usterek,

tworzenia réznorodnych dokumentéw szkoty: dyplomy, zaproszenia, podzickowania,
ogloszenia, ankiety, itp.,

wyszukiwania réznorodnych informacji w Internecie na potrzeby szkoty,
projektowania, przygotowywania zaje¢ wspomaganych technologia informacyjna

w tym prezentacji multimedialnych,

projekcji filmowych na potrzeby ucznidow i szkoty.

opracowywania, katalogowania, i inwentaryzowania zbiorow Ww programie
komputerowym MOL OPTIVUM,

systematycznego archiwizowania danych katalogowych w bazie MOLA na dyskach
twardych i optycznych,

kontroli ofert licencyjnych zakupionych do pracowni MCI.

Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz sg

odpowiedzialni za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece

ucznidéw. Wykonuja inne czynnosci i zajecia zlecone przez dyrektora wynikajace z zadan

statutowych szkoty.

Nauczyciele prowadza w ramach godzin do dyspozycji dyrektora szkoly zajecia poszerzajace

oferte edukacyjng w tym: rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno — wychowawcze,

opiekuncze, zaj¢cia specjalistyczne w wymiarze 2 godzin tygodniowo.

Do zadan nauczycieli naleza:

realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego w przydzielonych im klasach,
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zapewnienie powierzonym im uczniom i wychowankom bezpieczenstwa na zaj¢ciach
w szkole i organizowanych przez nich wycieczkach, a w szczegdlnosci:

sprawdzenie obecnosci uczniow na kazdej lekcji,

zwalnianie ucznidow z lekcji za wiedza i na prosbe pisemng rodzicow,

szczegblne przestrzeganie przepisow bhp na lekcjach w-fu, techniki, informatyki

i chemii,

odbywanie dyzurow na przerwach w szkole, zgodnie z regulaminem dyzuréow
zatwierdzonym przez dyrektora. Dyzur rozpoczyna nauczyciel na 10 minut przed
lekcjami, a w przypadku, gdy rozpoczyna zaj¢cia pozniej, na przerwie poprzedzajacej
lekcje,

state podnoszenie swoich umiejetnosci zawodowych, a wigc podejmowanie
doskonalenia zawodowego we wszystkich dostepnych formach,

dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspieranie swojga postawa i dziataniem pedagogicznym rozwoju psychofizycznego
ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan,

bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow,

udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

doktadna znajomo$¢ 1 przestrzeganie regulaminu oceniania, klasyfikowania

i promowania, takt i kultura osobista,

staty kontakt z wychowawcg klasy i1 pedagogiem,

wspotpraca z rodzicami,

tworzenie warunkéw do aktywnego 1 tworczego udzialu uczniéw w procesie
dydaktyczno — wychowawczym poprzez wdrazanie ich do samodzielnego myslenia

I uczenia sie.
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Nauczyciel wychowawca

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece jednemu z nauczycieli uczacych w tym

oddziale, zwanym dalej wychowawcg.

Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby

wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego

W gimnazjum.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych gimnazjum i wynika¢ z programu

wychowawczego gimnazjum, a w szczegolnosci:

a)

b)
c)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi cztonkami spoteczno$ci gimnazjum,

Wychowawca w celu realizacji zadan:

a)
b)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami (opiekunami prawnymi):

rozne formy zycia zespotowego, rozwijajacego jednostki 1 integrujacego zespot

uczniowski,

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie

uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow w celu:

v’ poznania i ustalania potrzeb opiekunczo -wychowawczych ich dzieci,

v’ wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywaniu od nich pomocy w swoich

dziataniach.
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Nauczyciel pedagog

. W gimnazjum zatrudniony jest pedagog szkolny, ktory realizuje zadania z zakresu

profilaktyki wychowawczej, pracy korekcyjno — kompensacyjnej, indywidualnej opieki

pedagogiczno — psychologiczne;.

Pedagog jest koordynatorem dziatalno$ci profilaktycznej, opieki psychologicznej,

poradnictwa edukacyjnego oraz organizatorem rdéznych form pomocy uczniom i ich

rodzicom. Wspétpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Gminnym Osrodkiem

Pomocy Spotecznej.

. W gimnazjum moga by¢ zatrudnieni pedagog i psycholog w miar¢ przekazywanych

srodkdw przez organ prowadzacy.

. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

f)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego gimnazjum w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow

i nauczycieli,

wspieranie dziatan opiekunczo- wychowawczych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczego gimnazjum,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym

si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

. Pedagog szkolny prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:

a)
b)

dziennik, wedlug zasad 1 wzoru okreslonego odrgbnymi przepisami,

dokumentacje¢ uzupetniajaca wg potrzeb.
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Zespoly nauczycielskie

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest

w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.

. Nauczyciele Gimnazjum tworzg zespoty:

a) wychowawcze,

b) przedmiotowe,

c) problemowo-zadaniowe.

. Praca zespolu nauczycieli kieruje przewodniczacy lub koordynator powotany przez

dyrektora gimnazjum, na wniosek zespotu.

. Przygotowanie, realizacja i modyfikowanie szkolnego zestawu programéw nauczania oraz

szkolnego programu wychowawczego sa zadaniem nauczycieli tworzacych zespoty.

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespoty

przedmiotowe. Rodzaje zespolow i ich sktad osobowy okresla Rada Pedagogiczna.

. Zadaniami zespolow przedmiotowych s3:

a) wybor program6éw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

d) opracowanie kryteriow oceniania i ich ewaluacja,

C) opiniowanie programow autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli dotyczacego spraw
dydaktycznych,

e) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

f) opracowanie planu pracy i planu rozwoju na kazdy rok szkolny,

g) podsumowanie realizacji planu pracy i planu rozwoju za rok szkolny( semestr).

h) wspoétdziatanie przy opracowywaniu projektow pracy dydaktyczno-wychowawczej
1 opiekunczej

. Cele 1 zadania zespotu wychowawczego:

a) wspoldziatanie w realizacji programu wychowawczego i profilaktyki,

b) opracowanie kryteriow oceniania zachowania i ich ewaluacja,

C) wspotdziatanie z wychowawcami, pedagogiem, specjalistami, dyrekcja, rodzicami,

d) podejmowanie dziatan zaradczych w stosunku do ucznidow sprawiajacych trudnosci

wychowawcze (oraz majacych stabe wyniki w nauce),
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e) opracowanie planu pracy na kazdy rok szkolny (semestr),
f) podsumowanie realizacji planu pracy za rok szkolny.

8. Zespoty problemowo-zadaniowe powotuje dyrektor gimnazjum i przydziela im zadania
dotyczace biezacej dziatalnosci gimnazjum, (np. zespot do spraw statutowych, oceniania,

programow naprawczych, socjalnych, bezpieczenstwa, regulaminowych, innych...).

Pracownicy szkoly

Dla wykonania prac administracyjno — gospodarczych oraz w celu utrzymania tadu,
porzadku i higieny w szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracyjno — obstugowych.

Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikow okreslajg przydziaty czynnosci.

§014.

Uczniowie gimnazjum

Uczniem gimnazjum jest kazde dziecko w wieku obowigzku szkolnego, ktore
skonczyto szkote podstawowa i jest wpisane do ksiegi uczniow na mocy uprawnien dyrektora
gimnazjum, podajac przy zapisie numer PESEL.

1. Nauka w zakresie gimnazjum jest obowigzkowa i1 bezptatna.
2. Do klasy pierwszej gimnazjum prowadzonego przez gming przyjmuje si¢:

a) zurzedu — absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych
w obwodzie gimnazjum,

b) na prosbe rodzicéw absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych poza obwodem
danego gimnazjum, w przypadku, gdy gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego
2009r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéow do szkot publicznych oraz
przechodzenia z jednego typu szkot do innych (Dz. U. Nr 31, poz.208)

3. Obowigzkiem nauczania objete sg dzieci do ukonczenia 18 roku zycia i niespetnienie tego
obowiazku podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym

w administraciji.

4. Uczniowie niepetlnosprawni moga realizowa¢ wydluzony etapu edukacyjnego do 21 roku

zycia. O procedurach wydtuzeniu etapu edukacyjnego decydujg odrebne przepisy.

41



5. Dyrektor gimnazjum decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas gimnazjum.

Przyjecie do gimnazjum dziecka zamieszkatlego poza obwodem szkolnym wymaga

zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorego obwodzie dziecko mieszka.

§ 15.

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

a)

b)

f)
9)

h)

)

k)

wlasciwie, zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania godnos$ci osobiste;j,

korzystania z pomocy materialnej] w uzasadnionych przypadkach (np.: bezptatne lub
czesciowo odplatne dozywianie w stotdwce szkolnej),

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, a w szczeg6lnosci dotyczacych zycia w szkole,
a takze $wiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli wiedzy
1 postgpOw w nauce,
pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych

1 ksiggozbioru biblioteki oraz innych urzadzen szkolnych,

wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajagcych w szkole,

informacji o terminach pisemnych sprawdzian6w, wiadomosci i umiejetnosci

z kazdych zaje¢ edukacyjnych.

m) poinformowania przez nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw o proponowanej

ocenie $rodrocznej 1 rocznej nie pozniej niz na miesigc przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
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a)

sktadania egzaminu klasyfikacyjnego w przypadku dtuzszej, uzasadnionej

1 usprawiedliwionej nieobecnosci,

korzystania z zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

zwolnienia z niektorych przedmiotéw obowigzkowych tj.: wychowania fizycznego,

w przypadku przeciwwskazan lekarskich, plastyki, muzyki, techniki, informatyki lub
technologii informacyjnej w przypadku dzieci niedowidzacych i niedostyszacych lub

z porazeniem uktadu ruchowego, z jezyka obcego zgodnie z opinig PPP i na wniosek
rodzica.

indywidualnego toku nauki i zwigzanego z nim odrebnego trybu klasyfikowania

| promowania,

dobrowolnego uczestnictwa w kotach zainteresowan oraz reprezentowania szkoty

w konkursach przedmiotowych i ré6znego rodzaju zajeciach pozalekcyjnych, zawodach
sportowych na szczeblu szkolnym i migdzyszkolnym,

korzystania z obozow, wycieczek i innych imprez organizowanych przez szkote,
zwracania si¢ do nauczycieli wychowawcow i dyrekceji szkoty z problemami, ktore go
interesujg oraz wnioskami w sprawach szkoty, w tym anonimowo poprzez pisemne
korzystanie ze ,,skrzynki pytan”.

bezptatnego dowozu na zajecia lekcyjne, jesli odleglos¢ od miejsca zamieszkania do

szkoty przekracza 4 km.

§ 16.

Obowigzki ucznia

1. Uczen ma obowiazek:

a)
b)

c)

d)

przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie gimnazjum,

udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie 1 formie, nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych,

wlasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw gimnazjum oraz
pozostatych ucznidw,

nie stwarza¢ sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu poprzez przynoszenie

niebezpiecznych przedmiotow np. broni, ostrych narzedzi, petard, laseroéw itp.
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f) dbac o wlasne zycie i zdrowie,

g) dbac o wspolne dobra, tad i porzadek w szkole,

h) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

i) mie¢ zawsze starannie przygotowane lekcje i by¢ przygotowanym do odpowiedzi,

a gdy zaistnieje przyczyna, na skutek ktorej uczen nie przygotowal pracy domowej,
powinien na poczatku lekcji usprawiedliwi¢ si¢ przed nauczycielem,

J) w czasie lekcji stucha¢ uwaznie objasnien nauczyciela i odpowiedzi kolegéw, nie
rozmawia¢ 1 nie zajmowac si¢ sprawami postronnymi, by¢ zawsze gotowym do
odpowiedzi. Zglaszanie si¢ do odpowiedzi i ch¢é zadania pytania nauczycielowi
sygnalizowa¢ przez podniesienie reki,

K) informowac¢ rzetelnie rodzicow (prawnych opiekundéw) o swoich postepach w nauce,
[) szanowac i chroni¢ przed uszkodzeniem sprzet szkolny, pomoce naukowe, ksigzki
biblioteczne i inne przedmioty stanowigce mienie szkoty, szanowac wiasne rzeczy

i kolegdw, dbac o estetyczny wyglad otoczenia szkoty,

m) pomagac kolegom w przezwyci¢zaniu trudnosci w nauce, otoczy¢ opiecka mtodszych
1 stabszych, broni¢ pokrzywdzonych,

n) nie pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykoéw i innych $rodkow
odurzajacych,

0) dbac o czysto$¢ osobistg i estetyczny wyglad stroju, nosi¢ w szkole strdéj wygodny,
zakrywajacy cialo, aby nie prowokowaé, dostosowany do pory roku (zima
odpowiednio ciepty) oraz zmienne obuwie. Strojem uroczystym ucznia s3: biata
bluzka, granatowa lub czarna spddnica, biala koszula, granatowe lub czarne spodnie.
Stroj taki obowigzuje w dniach $wigt panstwowych i szkolnych, a przede wszystkim
W czasie:

. uroczystego rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
. Swieta Niepodlegtosci,

" Rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

. egzamindw.

p) przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie gimnazjum,

g) zabrania si¢ nagrywania, fotografowania kogokolwiek bez uprzedniej jego zgody.
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§ 17.
PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH

1. W szkole obowiazuja ,,Procedury postgpowania nauczycieli i innych pracownikow

Gimnazjum Publicznego z Oddziatami Integracyjnymi im. Jadwigi i Jozefa Prendowskich

w Mircu w sytuacjach zagrozenia oraz metody wspOlpracy z instytucjami w przypadkach

zagrozenia mtodziezy przestepczoscia i demoralizacjg.”

§ 18
NAGRODY | KARY

Nagrody

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:

a)
b)
c)
d)
e)

bardzo dobre wyniki w nauce,

wzorowa frekwencje w roku szkolnym,

osiggnigcia w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
prace spoleczng na rzecz gimnazjum 1 Srodowiska,

wzorowg postawe wobec obowigzkow szkolnych, rowiesnikéw oraz dorostych

2. Formy nagrod:

a)

b)
c)

d)

e)

pochwata wobec klasy udzielona przez nauczyciela, wychowawce klasy, dyrektora
gimnazjum,

pochwata udzielona przez dyrektora wobec uczniow catej szkoly na apelu,

nagroda rzeczowa lub w formie ksigzki, dyplomu, przyznana przez Radg
Pedagogiczna,

za bardzo dobre wyniki w nauce i szczegolne osiggnigcia przyznawane sg nagrody
Wojta Gminy wedtug odrebnych przepisow,

swiadectwo ukonczenia klasy, szkoty z wyrdznieniem po spelnieniu warunkoéw

okreslonych odrgbnymi przepisami.

3. Wychowawca klasy lub dyrektor gimnazjum po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej

moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
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4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolne;j

z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

5. Gimnazjum informuje rodzicéw/ opiekundéw prawnych o przyznanej nagrodzie Wojta

Gminy.

Kary

Za rozmyslne lamanie postanowien zawartych w statucie szkoty uczen bedzie karany,

Z zastrzezeniem, ze za jedno przewinienie ukarany zostanie jedng karg. Nie mogg by¢

stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ cielesng. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod

uwage: rodzaj naruszonego obowigzku ucznia, stopien winy i dotychczasowy stosunek ucznia

do obowigzkow.

1. Formy kar:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

upomnienie udzielone przez wychowawce wobec catej klasy,

upomnienie lub nagana dyrektora gimnazjum,

zawieszenie prawa do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych, dyskotekach,
wycieczkach, do reprezentowania szkolty na zewnatrz np.: w zawodach sportowych,
pozbawienie ucznia funkcji petnionej w klasie lub szkole,

wnioskowanie do Sadu Rodzinnego o nadzor kuratora,

przeniesienie do rownoleglej klasy w swojej szkole.

2. Udzielenie kary w przypadku spozycia alkoholu, narkotykow lub innych s$rodkow

odurzajacych nastepuje wg ,.,Procedur postgpowania nauczycieli i innych pracownikéw

Gimnazjum Publicznego z Oddziatami Integracyjnymi im. Jadwigi i Jozefa Prendowskich

w Mircu w sytuacjach zagrozenia oraz metody wspotpracy z instytucjami w przypadkach

zagrozenia mlodziezy przestgpczoscia 1 demoralizacja.”

3. Dokonanie kradziezy:

a)

b)

za udowodniong kradziez mienia szkolnego lub prywatnego uczen otrzymuje punkty
ujemne zgodnie z regulaminem punktowym oceny z zachowania. Ponadto uczen musi
zwrdéci¢ lub odkupi¢ ukradziong rzecz,

gdyby kradziez si¢ powtorzyla dyrektor po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng kieruje wniosek do Kuratorium O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej

szkoty.

4. Przemoc fizyczna i psychiczna:
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a) kazdy przypadek uzywania przemocy psychicznej lub fizycznej oraz spowodowanie
bojki lub udzial w bojce, bedzie rozpatrywany indywidualnie i uczen, ktéremu
udowodniono wing, zostanie ukarany punktami ujemnymi z zachowania i wezwaniem
rodzicow do szkoty,

b) w przypadku gdyby uczen spowodowat dalsze pobicia i bral w nich udziat, dyrektor ,
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, kieruje wniosek do Kuratorium
Oswiaty 0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

. Wychowawca ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia

0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

§ 19.
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw
i uprawnien ucznia.

Odwolywanie si¢ od kar udzielonych uczniom.

. Od upomnienia udzielonego przez wychowawce przystuguje uczniowi w ciggu 14 dni

odwotanie do dyrektora szkoty. Od pozostatych kar przystuguje odwotanie w tym samym

terminie do Rady Pedagogicznej.

. W przypadku naruszenia praw ucznia (dziecka) w rozumieniu Konwencji o prawach

dziecka, pisemng skarge moze wnie$¢ rodzic (opiekun) niepetnoletniego do dyrektora

szkoty:

a) dyrektor w ciggu siedmiu dni w celu zbadania sprawy powotuje Komisje,

b) rodzic (opiekun) w ciggu 14 dni od daty wniesienia skargi otrzymuje pisemng
odpowiedz na wniesiong sprawe,

c) w przypadku niezadowalajacej rodzica decyzji przystuguje mu prawo odwotania si¢
od postanowien Komisji do organu prowadzacego lub nadzorujacego szkotg.

. W przypadku zastosowania kary wobec ucznia wyszczegdlnionej w [1§18 punkty

1-5 Statutu, rodzicowi ( opiekunowi) przystuguje prawo do odwotania si¢ od nie;j:

a) odwotanie jest rozpatrzone w ciggu 7 dni na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

b) rodzic (opiekun) otrzymuje pisemng odpowiedz na sprawe wniesiong w odwotaniu

47



w ciggu 3 dni od daty odbycia Rady Pedagogicznej,

¢) rodzicowi (opiekunowi) przystuguje prawo odwotania si¢ od kar bezposrednio
do organu nadzorujacego szkote,

d) wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone przez dyrektora szkoly po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng, jesli uczen uzyska poreczenie Samorzadu
Uczniowskiego.

4. W przypadku naruszenia uprawnien uczniéw zawartych w regulaminach szkolnych moga
oni dochodzi¢ sami swoich praw wnoszac pisemng skarge do prezydium Samorzadu
Uczniowskiego lub bezposrednio do opiekuna samorzadu;

a) prezydium przekazuje skarge opiekunowi samorzadu,

b) opiekun w ciggu 3 dni organizuje spotkanie z dyrektorem, przewodniczacym
samorzadu lub jego zastepca i nauczycielem lub pracownikiem obstugi, ktorego
dotyczy skarga. Spotkaniu przewodniczy dyrektor gimnazjum.

c) jesli skarga dotyczy opiekuna samorzadu, dyrektor w porozumieniu z samorzadem
uczniowskim wyznacza innego nauczyciela do jej rozpatrzenia na spotkaniu
wymienionym w punkcie 4b,

d) spotkanie ukierunkowane jest na osiggnigcie porozumienia,

e) z przebiegu spotkania sporzadza si¢ notatke i informacje zainteresowanego ucznia
(ucznidéw) o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,

f) w przypadku trudno$ci w osiagnieciu porozumienia problem jest dyskutowany
W czasie najblizszego posiedzenia Rady Pedagogicznej w celu uniknigcia

w przysztosci naruszen uprawnien uczniow.

§ 20.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ustala si¢ wzory pieczeci dla gimnazjum:
a)
GIMNAZJUM PUBLICZNE
z Oddziatami Integracyjnymi
im. Jadwigi i Jozefa Prendowskich w Mircu
27- 220 Mirzec, tel. 41/ 271-30-15
NIP 664-18-61-029, Regon 291094892
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b)
DYREKTOR
GIMNAZJUM PUBLICZNEGO
z Oddziatami Integracyjnymi w Mircu

(imig, nazwisko)

c)
WICEDYREKTOR
GIMNAZJUM PUBLICZNEGO
z Oddziatami Integracyjnymi w Mircu
(imig, nazwisko)
d)

SEKRETARKA
GIMNAZJUM PUBLICZNEGO
z Oddziatami Integracyjnymi w Mircu

(imig, nazwisko)

. Gimnazjum posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkoty.
. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrod dzieci
i mtodziezy, albo rozszerzanie i wzbogacanie form rozwijajacych uzdolnienia i talenty
tworcze uczniow szkoty.
. Zgodg¢ na podjecie dziatalnosci, o ktorej mowa w punkcie 4, wydaje dyrektor szkoty po
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci 1 uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;j.
. Zmian w statucie gimnazjum dokonuje si¢ w formie aneksow stanowigcych zalaczniki do
statutu. Propozycje zmian majg prawo wnosic¢:

a) Rada Pedagogiczna,

b) Dyrektor Szkoty,

¢) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski.
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Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci g cztonkow Rady Pedagogicznej po sprawdzeniu zgodnosci zmian

z obowigzujacym prawem.
7. Jezeli liczba zmian w statucie jest znaczna Rada Pedagogiczna opracowuje i oglasza tekst
jednolity zapoznajac z jego trescig wszystkich cztonkow spotecznosci: pracownikow,

uczniow, rodzicoOw.

Tekst jednolity przyjety uchwalg Rady Pedagogicznej w dniu 27.04.2012r.

Traci moc Statut z dnia 17.04.2008r.
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Wewnatrzszkolny System Oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow w Gimnazjum Publicznym z Oddzialami

Integracyjnymi im. Jadwigi i J6zefa Prendowskich w Mircu

Opracowany na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2007 w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw 1 egzaminéw w szkolach

publicznych ( Dz. U. Nr 83, poz. 562, z p6zn. zm.)

§1.

1. Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw reguluje
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w gimnazjum, zwany dalej
w skrocie WSO.

2. Zasady oceniania z religii 1 etyki okreslaja odrebne przepisy.

3. WSO nie dotyczy oceniania uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu gltgbokim.

§2.

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan. edukacyjnych zawartych w szkolnych
programach nauczania i wynikajacych z podstawy programowej przedmiotow.

3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz

o postepach w tym zakresie,
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b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

¢) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia warsztatu organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej oraz tworzenia przez szkot¢ programéw oddziatywan na

uczniow adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

§3.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
z poszczegolnych  przedmiotow  (obowigzkowych 1 dodatkowych) ocen
klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych, tzw. przedmiotowych systemow oceniania
(PSO),
b) kryteria oceny z zachowania, w tym tzw. kryteria pomocnicze,
c) zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych,

d) zasady przeprowadzania egzaminéw poprawkowych.

§4.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:
a) wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,
b) sposobie sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana §rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z przedmiotow obowigzkowych, dodatkowych,
d) kryteriach oceniania zachowania,
e) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej od przewidywanej $rodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
f) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zachowania.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania zachowania
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§5.

. Oceny s3 jawne zaro6wno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow. Sprawdzane i oceniane prace
kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez
nauczycieli.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.

§6.

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w § 3 wust. 1 pkt. 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia. Obnizenie wymagan edukacyjnych dotyczy
wszystkich uczniow u ktorych stwierdzono zaburzania .i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§7.

. Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 30 kwietnia 2007r.w sprawie warunkow

1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw 1 stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83,
poz.562, z poézniejszymi zmianami), w uzasadnionych przypadkach uczen moze byc¢
zwolniony na okreslony czas z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki i1 technologii
informacyjnej.

. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ podejmuje dyrektor gimnazjum na podstawie opinii
wydanej przez lekarza o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
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. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gleboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub autyzmem w tym z Zespotem Aspergera

z nauki drugiego j¢zyka obcego na podstawie wniosku rodzicow i opinii publiczne;j

i niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
lub na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast

oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§8.

. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz

ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych wg skali okreslonej w § 10 ust. 1.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajgé

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym

roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

I rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali okreslonej w § 11 ust. 2.

. Klasyfikacja koncowa polega na rocznym podsumowaniu. osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia

w klasie trzeciej i ustaleniu ocen rocznych oraz dopisaniu ocen z tych przedmiotow,

ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych.

. Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza si¢ na koniec pierwszego semestru, przed

feriami zimowymi w miesigcu styczniu lub okresie do 31 stycznia jesli ferie zimowe sg

w lutym.

. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac

ucznia i jego rodzicoOw:

b) o przewidywanej ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu i nagannym zachowaniu
- na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady,

C) o przewidywanej ocenie pozytywnej z przedmiotu i wyzszym od nagannego
zachowaniu, na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady.

. Poinformowanie, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 1, powinno by¢ potwierdzone wpisem do

dziennika lekcyjnego.
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§9.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne =zajecia, a oceng
klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz ocena z zachowania
nie majag wplywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
gimnazjum z zastrzezeniem ust. § 11 ust. 6

. W oddziatach integracyjnych $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela

wspomagajacego ksztalcenie integracyjne.

§10.

. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

a) stopien celujacy 6;
b) stopien bardzo dobry 5;
C) stopien dobry 4;
d) stopien dostateczny 3;
e) stopien dopuszczajacy 2;

f) stopien niedostateczny 1.

. Dopuszcza sig¢ przy ocenach biezacych znakow "+" i "-"

. Ustala si¢ nastepujace kryteria uzyskiwania poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych:

Wymagania wykraczajace - (W) na stopien celujacy

a) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ specjalnymi zainteresowaniami.

Posiada zasob wiedzy okre§lony programem nauczania oraz wiedze¢ znacznie
wykraczajaca poza podstawe programowa. Osigga sukcesy W szkolnych,
pozaszkolnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych. Umiejetnie wykorzystuje wiedze w nowych sytuacjach poznawczych.
Pracuje systematycznie jest aktywny na lekcjach, wykonuje dodatkowe zadania

wykraczajace poza obowigzkowe czynnosci procesu lekcyjnego.
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Wymagania dopetniajace - (D) na stopien bardzo dobry

b) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry opanowal pelny =zakres treéci

okreslonych programem. Posiada wiedz¢ wynikajaca z zainteresowania przedmiotem.
Uczestniczy w szkolnych, pozaszkolnych konkursach, olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych. Posiada umiejetno$¢ zastosowania zdobytej wiedzy

w nowych sytuacjach problemowych. Pracuje systematycznie i aktywnie bierze udziat
w zaje¢ciach lekeyjnych i pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rézne prace

zwigzane ze zdobywaniem i integracjg zdobytej wiedzy.

Wymagania rozszerzajace - (R) na stopien dobry

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci istotne w danym przedmiocie

w zakresie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych.
Wykazuje si¢ umiejetnoscia stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych, wedlug
wzordw znanych z lekcji 1 podrecznikow. Jest aktywny na lekcjach 1 wykonuje
zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz dodatkowo wynikajace ze specyfiki

danego przedmiotu.

Wymagania podstawowe - (P) na stopien dostateczny

d) ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktoéry opanowal wiadomosci i umiejetnosci

okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym
wymagan zawartych w podstawach programowych. Rozwigzuje typowe zadania

teoretyczne 1 praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

Wymagania konieczne - (K) na stopien dopuszczajacy

e) Uczen, ktory otrzyma ocene dopuszczajaca ma braki w wiadomos$ciach

f)

1 umiejetnosciach okreslonych w podstawach programowych, ktére nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki. Posiada niewielkg umiejetnos¢ rozwigzywania zadan teoretycznych

I praktycznych na poziomie minimalnych wymagan programowych.

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat nawet w niewielkim
stopniu wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych programem nauczania w danej
klasie, a braki uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu oraz nie jest

w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
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§11.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje gimnazjum,
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sic wg nastepujacej skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna z zachowania z zastrzezeniem § 11 ust. 6 i 7 nie ma wptywu na:
= oceny klasyfikacyjne z przedmiotoéw nauczania;
» promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

4. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania:
a) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
= przestrzega Statutu Gimnazjum,
= zna i kultywuje tradycje szkoty, aktywnie wiaczajac si¢ w obchody $wigt panstwowych
I organizacje obrzedow klasowych, godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,
» prezentuje nienaganng postawe w relacji z drugim cztowiekiem tzn. jest otwarty na
jego potrzeby, dostrzega jego problemy i chetnie udziela mu pomocy, szanuje godnos¢
i poglady innych ludzi, organizuje i bierze udziat w akcjach charytatywnych,
= aktywnie uczestniczy w zyciu klasy oraz wiacza si¢ w realizacj¢ zadan szkoty,
wykazujac si¢ w tym zakresie wlasng inicjatywa, terminowo 1 sumiennie wypetnia
powierzone mu obowiazki i zadania,
= charakteryzuje go wysoka kultura osobista, kultura stowa i wygladu, jest taktowny

1 posiada dobre maniery, dba o pickno mowy ojczystej, jego strdj jest odpowiedni do
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miejsca pracy i nauki,

* ma wzorowy stosunek do obowigzkow szkolnych; jest prawie zawsze przygotowany do
lekcji, osiagajac wyniki w nauce na miarg swoich mozliwosci, jest bardzo zaangazowany
w realizacje projektu edukacyjnego; zawsze stosuje si¢ do uwag i polecen

nauczyciela dotyczacych dyscypliny pracy na zaj¢ciach, nie korzysta z telefonu
komodrkowego ani innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji, nie opuszcza budynku
szkoty w czasie lekcji, zawsze zmienia obuwie, jego frekwencja jest wzorowa, nie ma
godzin nieusprawiedliwionych w danym okresie,

= dba o zdrowie swoje, nie ulega natlogom; wykazuje dbatos¢ o bezpieczenstwo innych;
zapobiega uzywaniu przemocy w szkole i poza nig

» szanuje wlasnos¢ spoleczng i prywatna,

= stanowi wzor dla innych uczniow.

b) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

= przestrzega Statutu Gimnazjum,

= godnie reprezentuje szkole na zewnatrz, uczestniczy w uroczystosciach szkolnych
podkreslajac swoj szacunek dla tradycji stosownym do okoliczno$ci zachowaniem

i strojem,

» szanuje godno$¢ i poglady innych ludzi, jest uczynny, nie odmawia pomocy, bierze
udzial w akcjach charytatywnych,

= aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, wiacza si¢ w realizacj¢ zadan szkoty, terminowo,
sumiennie wypetnia zadania i obowiazki powierzone mu przez wychowawce

1 Samorzad Klasowy,

» wyro6znia si¢ kulturg osobista, kulturg stowa i wygladu, kulturalnie i taktownie
zachowuje si¢ wobec pracownikoéw szkoty, kolegdéw, dba o kulturg jezyka, jego stroj jest
odpowiedni do miejsca pracy i nauki,

* ma powazny stosunek do obowigzkow szkolnych, prawie zawsze przygotowuje si¢ do
zajec, osiagajac wyniki W nauce na miar¢ swoich mozliwosci, jest zaangazowany w
realizacje projektu edukacyjnego, zawsze stosuje si¢ do uwag i polecen nauczyciela
dotyczacych dyscypliny pracy na zajeciach, nie korzysta z telefonu komoérkowego ani
innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji, nie opuszcza budynku szkoty w czasie
lekcji, zmienia obuwie frekwencja jest bardzo dobra, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych w danym semestrze;

» dba o zdrowie swoje, nie ulega nalogom, wykazuje dbato$¢ o bezpieczenstwo innych,

zapobiega uzywaniu przemocy w szkole i1 poza nia, szanuje wlasno$¢ spoteczna
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1 prywatng
c) Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
= przestrzega Statutu Gimnazjum.
= uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, klasowych, podkreslajac swoj stosunek dla
tradycji stosownym zachowaniem i strojem,
= szanuje godnos¢ i poglady innych ludzi, poproszony nie odmawia pomocy,
» uczestniczy w zyciu klasy, prawie zawsze wypelnia obowigzki natozone mu przez
wychowawcg,
* postepuje uczciwie, uczestniczy w pomocy kolegom w nauce i innych sprawach
zyciowo waznych,
= dba o kulturg osobistg, kulture stowa i wygladu, zna i stara si¢ stosowac na co dzien
zasady kulturalnego zachowania si¢ wobec starszych i rowiesnikow, nie uzywa
wulgarnego stownictwa jego strdj i wyglad sg estetyczne, odpowiednie do miejsca
pracy i nauki,
* ma pozytywny stosunek do obowigzkow szkolnych na og6t przygotowuje si¢ do zajeé
i osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci, aktywnie uczestniczy w realizacji projektu
edukacyjnego, wypetnia polecenia i stosuje si¢ do uwag nauczycieli dotyczacych
dyscypliny pracy na lekcjach, nie korzysta z telefonu komorkowego ani innych urzadzen
elektronicznych podczas lekcji,
» zmienia obuwie, nie opuszcza budynku szkoty,
= jego frekwencja jest dobra tzn. ma co najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych
danym okresie,
= wykazuje dbalos¢ o zdrowie swoje i innych, nie ulega nalogom, nie jest agresywny
I stara si¢ zapobiegac¢ uzywaniu przemocy w szkole i poza nia,
» zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw, niezbyt dobrze wywiazuje
si¢ z powierzonych prac 1 zadan,
= szanuje wlasnos$¢ spoteczng i prywatna.
d) Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktory:
» przewaznie przestrzega Statutu Gimnazjum,
* na uroczystosci szkolne 1 klasowe nie przychodzi w stroju galowym, ale swoj szacunek
dla tradycji podkresla godnym zachowaniem,
= w kontaktach interpersonalnych stara si¢ kierowa¢ dobrem drugiego czlowieka,
» uczestniczy w zyciu klasowym, ale nie zawsze wywiazuje si¢ z zadan natozonych mu

przez wychowawce,
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= stara si¢ dbac o kulturg osobistg, stowa i wygladu, nie zawsze jednak kulturalnie
odnosi
si¢ do starszych i rowiesnikdw, jego stownictwo nie jest pozbawione wulgaryzmow,
a strdj i wyglad czasami razi ekstrawagancjg i jest nieodpowiedni do miejsca pracy i nauki
(np. farbowane wtosy, ,,0stry” makijaz, kolczyki nie tylko w uszach, odstoniety brzuch,
»Zote plecy”, nadmierny dekolt i in.),
* ma przewaznie pozytywny stosunek do obowigzkéw, ale czesto nie przygotowuje si¢
do zajec¢, nie odrabia zadan i osigga wyniki w nauce ponizej swoich mozliwosci,
uczestniczy w realizacji projektu edukacyjnego, przewaznie wypetnia polecenia
nauczyciela dotyczace dyscypliny pracy, nie korzysta z telefonu komorkowego ani innych
urzadzen elektronicznych podczas lekcji, jego frekwencja jest poprawna tzn. ma co
najwyzej, 10 godzin nieusprawiedliwionych w danym semestrze,
» wykazuje dbato$¢ o swoje zdrowie, nie ulegajac natogom, zdarzaja mu si¢ sytuacje
konfliktowe.
» szanuje wlasno$¢ spoleczng i prywatng, a wyrzadzone przez siebie szkody naprawia.
e) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
= czesto narusza przepisy zawarte w Statucie Gimnazjum,
* na uroczystosciach szkolnych i poza szkota swoim zachowaniem i wygladem godzi

w dobre imig¢ szkoty,
* w kontaktach interpersonalnych lekcewazy drugiego cztowieka stosujac wobec innych
agresj¢ 1 przemoc fizyczng 1 stowna,
» W zasadzie nie uczestniczy w zyciu klasy, a obowigzki natozone przez wychowawce
wykonuje sporadycznie i niedbale,
» odznacza si¢ brakiem kultury osobistej, nie dba o estetyke stroju (np. odstania ro6zne
czesci ciata, nosi makijaz, farbuje wlosy i in.), jego jezyk jest wulgarny,
= lekcewazy obowiazki szkolne, przewaznie nie przygotowuje si¢ do lekcji 1 nie odrabia
zadan, niechetnie bierze udzial w realizacji projektu edukacyjnego, czgsto narusza
dyscypling pracy na lekcji, a upomniany przez nauczyciela nie wykazuje poprawy, nie
zmienia obuwia, jego frekwencja jest nieodpowiednia tzn. ma ponad 15 godzin
nieusprawiedliwionych w semestrze,
= czesto narusza bezpieczenstwo swoje 1 innych, ulega natogom, bierze udziat w bdjkach
I prowokuje do nich,
* niszczy wlasnos$¢ szkoty i uchyla si¢ od naprawy szkod,

= wchodzi w konflikt z prawem.
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d) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

* w sposOb razacy narusza przepisy zawarte w Statucie,

* swoim zachowaniem na uroczysto$ciach szkolnych i wycieczkach godzi w dobre imi¢
szkoty,

= odnosi si¢ wulgarnie 1 agresywnie do innych, ponizajac ich, zastraszajac lub
wymuszajac, narusza ich dobra osobiste,

* nie uczestniczy w zyciu klasy, lekcewazy i nie wypelia obowigzkéw natozonych przez
wychowawce,

» szokuje wygladem i brakiem kultury osobistej (np. ubiorem podkresla przynalezno$¢
do subkultury), ma wyzywajacy makijaz, odstania rozne czesci ciata, farbuje wlosy i na co
dzien uzywa wulgaryzmow,

* ma lekcewazacy stosunek do obowiazkoéw szkolnych, notorycznie nie przygotowuje si¢
do lekgji, nie bierze udziatu w realizacji projektu edukacyjnego, nie reaguje na krytyczne
uwagi nauczycieli i wychowawcy,

= opuszcza budynek gimnazjum w czasie przerw $rodlekcyjnych, nie zmienia obuwia.
Jego frekwencja jest naganna tzn. ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych

W semestrze,

* w sposOb razacy narusza bezpieczenstwo swoje i innych, ulega natogom i namawia
innych do palenia, picia lub brania narkotykéw, bierze udziat w bojkach i prowokuje do
nich,

» niszczy whasnos¢ szkoty i uchyla si¢ od naprawy szkod, wehodzi w konflikt z prawem,

* jego zachowanie dziata demoralizujgco na innych uczniow.

5. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna i uwzglednia udziat

6.

7.

ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nie ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rz¢du ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania.

Kryteria pomocnicze oceny z zachowania:

a) w celu lepszego zobiektywizowania oceny z zachowania do dziennika lekcyjnego
dotacza si¢ zeszyt uwag o uczniach, do ktérego nauczyciele i wychowawca wpisuja
wszystkie zachowania negatywne oraz pozytywne, w tym szczeg6lne. osiggniecia ucznia
w klasie 1 szkole, przyporzadkowujac im odpowiednio punkty ujemne lub dodatnie. Za
punkt wyjscia przyjmuje si¢ kredyt 100 punktéw, ktory otrzymuje kazdy uczen na

poczatku roku szkolnego i poczatku drugiego semestru, jest on rownowazny
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ocenie poprawnej z zachowania za dany semestr.

b) regulamin punktowy spetnia funkcje pomocnicza i stanowi dla wychowawcy wazny
srodek dyscyplinujacy 1 mobilizujacy uczniéw do zachowan pozytywnych przyjetych za
pozadane w regulaminie szkolnym oraz programie wychowawczym gimnazjum

. Zachowania i osiggni¢cia pozytywne nagradzane punktami dodatnimi.

a) udziatl w konkursach szkolnych i zawodach sportowych (za sam udziat): 20 pkt.

= aktywny udziat w konkursie szkolnym i zaj¢cie I miejsca 50 pkt.
= aktywny udziatl w konkursie szkolnym i zajecie Il miejsca 30 pkt.
» aktywny udziat w konkursie szkolnym 1 zajecie I1I miejsca 20 pkt.

b) udziat w konkursach migdzyszkolnych i zawodach sportowych:

= reprezentowanie gimnazjum w konkursach, olimpiadach

i zawodach mig¢dzyszkolnych 50 pkt.
» za zajgcie | miejsca 100 pkt.
= za zajecie Il miejsca 70 pkt.
» za zajecie 11l miejsca 50 pkt.
c) sprawowanie funkcji w klasie 50 pkt.
d) sprawowanie funkcji w szkole 100 pkt.

e) udziat w imprezach szkolnych i pomoc w ich organizowaniu
(bez udziatu w dyskotekach) 40 pkt.
f) prace spotecznie - uzyteczne na rzecz klasy i szkoty 40 pkt.

g) pomoc kolegom w nauce z jednego przedmiotu w okresie jednego

miesigca 40 pkt.
h) udzial w statych zaj¢ciach pozalekcyjnych - za 1 zajecia: 10 pkt.
i) Pochwata wychowawcy klasy za czyny i postawy uczniowskie

godne nasladowania 50 pkt.
J) pochwata dyrektora gimnazjum na apelu szkolnym 100 pkt.

K) osiagnigcie bardzo dobrych wynikoéw w nauce, Srednia ocen

ze wszystkich przedmiotow:

powyzej 5,0 100 pkt.
0d 4,5do 5,0 60 pkt.
0od 4,0do 4,5 40 pkt.

) osiagniecie dobrych wynikéw w nauce
/$rednia ocen od 3,5 do 4,0/ 20 pkt.

m) punktualne i regularne ucz¢szczanie na zajgcia szkolne
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/brak nieusprawiedliwionej nieobecnosci/ 50 pkt.

n) 100% frekwencja 100 pkt.
0) za poprawienie Sredniej swoich ocen w semestrze o co najmniej 0,50

w stosunku do semestru poprzedniego 50 pkt.
P) za wysoki stopien uspotecznienia przejawiajacy sie umiej¢tnoscia

tagodzenia konfliktow; umiejgtnosci zapobiegajace izolowaniu kolegdéw

w klasie 50 pkt.
g) za wysoki poziom kultury osobistej, przejawiajacej si¢ w codziennym

zachowaniu wobec kolezanek, kolegéw 1 nauczycieli oraz

0s0b starszych, wychowawca moze przydzieli¢ /do dyspozycji

wychowawcy 100 pkt.
. Zachowania i postawy negatywne karane punktami ujemnymi:
a) za przeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu lekcji 10-50 pkt.
b) za niewykonanie polecen nauczyciela w szkole lub w czasie dojazdu do

szkoty autobusem 50 pkt.
c) zaaroganckie zachowanie wobec nauczyciela lub osoby starszej 30-100 pkt.

d) zauzywanie okreslen wulgarnych i obrazliwych wobec kolezanek i

kolegoéw 20-50 pkt.
e) uzywanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do kolegdéw 50-100 pkt.
f) spowodowanie bojki i udzial w bojce oraz jej prowokowanie 50-100 pkt.
g) wulgarne /niecenzuralne/ stownictwo 20-100 pkt.

h) bieganie, krzykliwe /zbyt glosne/ zachowywanie si¢ na korytarzu i innych

pomieszczeniach szkolnych lub bieganie 20-30 pkt.
i) celowe niszczenie mienia swojego lub innych rowiesnikow 30-50 pkt.
J) celowe niszczenie sprzetu szkolnego i mebli 50-100 pkt.
K) za$miecanie otoczenia, odmowa posprzgtania 10-50 pkt.
I) spdznienia na lekcje 10-50 pkt.
m) wagary nieusprawiedliwione godziny, kazdorazowo za kazda godzing 10 pkt.
n) brak zmiennego obuwia 20-50 pkt.
0) wychodzenie poza teren ogrodzenia szkoly 20-150 pkt.
p) wyrzucanie zutej gumy na posadzke 10 pkt.
g) wyludzanie pieni¢dzy 100 pkt.
r) kradziez mienia szkolnego lub prywatnego /pierwszy raz/ 100 pkt.
S) palenie papierosow 50 pkt.
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10.

11.

t) picie alkoholu 100 pkt.
U) znegcanie si¢ nad zwierzgtami 100 pkt.

V) naruszanie godnosci osobistej poprzez wpisy na forach

internetowych 50-100 pkt.
w) przejawy wandalizmu oraz brak kultury poza szkota 100 pkt.
X) falszowanie podpisu rodzicow 100 pkt.
y) udzielenie nagany przez wychowawce klasy 100 pkt.
Z) udzielenie nagany przez dyrektora gimnazjum na apelu szkolnym 150 pkt.

aa) od uczniow wymaga si¢ skromno$ci w ubiorze oraz wygladzie; za

malowanie wlosow, dlugie (malowane) paznokcie oraz makijaz

oraz piercing 30-100 pkt.
bb) uzywanie telefonéw i urzadzen elektronicznych niezgodnie

ze statutem § 16 pkt. 1, ppktpiq 100 pkt.
cc) Posiadanie i uzywanie sprzetu i srodkow zagrazajacych zyciu

i zdrowiu 100-150 pkt.
Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno

— pedagogicznej lub specjalistycznej.

Przetozenie wynikow punktowych na oceny z zachowania:

a) wzorowe powyzej 600 punktow

b) bardzo dobre od 300 do 400 punktow

c) dobre od 200 do 300 punktow

d) poprawne od 100 do 200 punktow

e) nieodpowiednie od 0 do 100 punktow

f) naganne ponizej 0 punktow
§12.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

(semestrze programowo wyzszym) szkota w miare mozliwosci stworzy szanse
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uzupeltnienia brakow poprzez:
a) zajgcia wyrOwnawcze,
b) indywidualng pracg z uczniem,

C) organizowanie pomocy kolezenskiej przez innych uczniow.

§13.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,
b) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. b, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: z techniki, plastyki, muzyki i wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, zajgé artystycznych, muzyki, techniki, zajec¢
technicznych, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. a, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. b, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. b, oraz jego
rodzicami liczbe zaj¢¢' edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt. b - sktad
komisji;

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protok6t stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

§14.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 21 § 15.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 17 ust. 11 § 15.
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3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 15 ust. 2.

§15.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komis;ji, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze gtosowania zwykla wigkszoscig gtosow;

w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2b, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

4. W sktad komisji wchodza
a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;
= dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

* nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

= jeden lub dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

= dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

= wychowawca klasy,

» wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

" pedagog,
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10.

11.

= psycholog,

» przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

» przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, 0 ktorym mowa w ust. 4a, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor
szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym,
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 17 ust. 1

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

» sklad komisji,

* termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2a,

» zadania (pytania) sprawdzajace,

» wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

= sktad komisji,

= termin posiedzenia komisji,

= wynik glosowania,

= ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, 0 ktorym mowa w ust. 7a, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, 0 ktorym
mowa w ust. 2a, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§16.

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem §17 ust.
10.

. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢
do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna

. .Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust.1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej | powtarza klasg, z zastrzezeniem § 17 ust.9.

§17.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednych
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgSci pisemne] oraz czes$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

69



10.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne jako cztonek
komis;ji.

Nauczyciel, ktorym mowa w ust. 4b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczeg6lnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz. do kofica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
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§18.

1. Uczen konczy gimnazjum:

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny

klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, z uwzglednieniem §16 ust.5 uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3. i przystgpit do egzaminu zewngtrznego

0 ktorym mowa w §19,

b) uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg oceng zachowania,

o ukonczeniu gimnazjum przez ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi

opiekunami).

§19.

EGZAMIN GIMNAZJALNY

Procedury organizacji egzaminu zewngtrznego dla uczniow kl. III gimnazjum

zawarte s3 w Rozporzadzeniu MEN z dnia 20.08 2010r., dla uczniéw klas III w 2010/2011

obowigzuja obecne procedury.

1. W trzeciej klasie gimnazjum od roku 2011/2012 jest przeprowadzany egzamin

obejmujacy:

a.

C.

W czesci pierwszej humanistycznej — umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu jezyka
polskiego, historii 1 wiedzy o spoleczenstwie, ktory trwa 150 minut

W czesci drugiej matematyczno — przyrodniczej umiejetnosci 1 wiadomosci z zakresu
matematyki, biologii, geografii, fizyki i chemii, ktory trwa 150 minut

W czesci trzeciej wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego.
Cze$¢ ta jest zdawana od roku 2011/2012 na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

Obydwie czesci trwaja po 60 minut:
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- cze$¢€ trzecia na poziomie podstawowym jest obowigzkowa dla wszystkich ucznioéw,

- uczniowie, ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego nowozytnego na
podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, sa zobowigzani przystapi¢ dodatkowo
do trzeciej czes$ci egzaminu na poziomie rozszerzonym

- do czesci trzeciej na poziomie rozszerzonym moga roéwniez przystapi¢ uczniowie, ktorzy
nie kontynuowali nauki jezyka obcego nowozytnego na podbudowie wymagan II etapu

edukacyjnego.

§20.

PROJEKT EDUKACYJNY

. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowanym dzialaniem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowe] ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjéw lub
wykracza¢ poza te tresci.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela

1 obejmuje nastgpujace dziatania:

a) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

b) okreslenie celdow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji,

€) wykonanie zaplanowanych dziatan,

d) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w projekcie edukacyjnym oraz temat projektu wypisuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

. Wychowawca klasy na poczatku roku, w ktorym uczniowie bedg realizowaé projekt
edukacyjny informuja uczniéw i rodzicéw/ prawnych opiekunéw o warunkach realizacji
projektu.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia

w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego. W takim przypadku na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum

wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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PROGRAM WYCHOWAWCZY GIMNAZJUM
PUBLICZNEGO Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI
IM. J.1J. PRENDOWSKICH W MIRCU

Motto:
»Azeby czlowiek stawat si¢ coraz bardziej cztowiekiem,
azeby bardziej byl, a nie tylko wigcej mial,(...) azeby

réwniez umiat bardziej by¢ z drugimi ale i dla drugich."

Jan Pawel I1
(przemowienie w UNESCO
dn.02.06.1980)

Program opracowany w oparciu o:

1. Konstytucje RP zdn. 17.10. 1997r.

2. Ustawe o systemie o$wiaty z dn. 7.09. 1991r. 3. Karte Nauczyciela
4.
5
6
7

Konkordat

. Konwencje¢ o Prawach Dziecka
. Statut Gimnazjum w Mircu

. Konsultacje z rodzicami
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ROZDZIAL 1
MISJA SZKOLY

Pragniemy by¢ szkola przyjazng i otwarta Nauczyciele zadbaja, aby mlodziez
gimnazjum polubita swoja szkole. Uczniowie powinni czu¢ si¢ w niej gospodarzami,

aktywnie wlaczac si¢ w jej zycie, dbac o porzadek i bezpieczenstwo.

Chcemy stworzy¢ warunki umozliwiajace uczniom wszechstronny rozwdj osobowosci
w wymiarze intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym
1 duchowym. Bedziemy wspomagaé¢ rodzicow w wychowaniu dzieci, gdyz tylko Scisty
kontakt domu ze szkota i konsekwentne przestrzeganie wspélnie ustalonych norm
wychowawczych, moze przynie$¢ oczekiwane rezultaty.

Uczniowie zdobgda wiedze i umiejetnosci potrzebne do dalszego ksztalcenia si¢
w zyciu; w tym umiejetnosci tworczego rozwigzywania problemow, samodzielnego uczenia
si¢ 1 korzystania z r6znych informacji. Rozbudza swoja wrazliwos¢ na dobro, tolerancje
i pickno otaczajacego $wiata.

Przygotowani zostang do podejmowania $wiadomych samodzielnych
i odpowiedzialnych decyzji sprzyjajacych zachowaniu zdrowia i zyciu w harmonii ze
spoteczenstwem i srodowiskiem przyrodniczym.

Przejawia¢ beda postawy patriotyczne 1 obywatelskie w duchu umitowania panstwa

polskiego.

Metody pracy:
e Warsztaty

e prezentacje

o dyskusja w klasach

e modelowanie postaw
e aktywnos$¢ tworcza

e dzialalno$¢ artystyczna mtodziezy

e konkursy
e wycieczki
e drama

e Qryizabawy
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Formy pracy:

e praca w zespole klasowym
e praca w grupach

e praca indywidualna

Metody ewaluacji:

e sprawozdania podsumowujgce prace wychowawcza ( na zakonczenie roku szkolnego)
e Obserwacja funkcjonowania ucznia
e oOsiggnigcia ucznia

e zapisy w dziennikach lekcyjnych

e ankiety

e apele, prezentacje, uroczystosci szkolne
e konkursy

e wycieczki

e wystawy prac uczniow

e kronika szkoty

Wspomagajac rozwoj naszych ucznidow koncentrujemy sie na nastepujacych obszarach pracy:

1 .Cztowiek i jego emocje
2. Prawa cztowieka

3. Czlowiek we wspolczesnym Swiecie

ROZDZIAL 11
GLOWNE CELE WYCHOWAWCZE GIMNAZJUM

1. Zdyscyplinowanie, zintegrowanie i zmobilizowanie ucznidow do wykonania stawianych
przed nimi zadan.

2. Wychowanie ku wyzszym wartos§ciom ogolnoludzkim tj. ku prawdzie, dobru, pigknu,
mitosci, sprawiedliwos$ci, wolnosci.

3. Pomoc w zrozumieniu siebie, innych ludzi i1 otaczajacego $wiata rozwijanie oraz
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

wdrozenie do pracy nad wtasnym rozwojem i samodzielnoscia.

Rozwijanie poczucia wlasnej wartosci.

Ksztattowanie kreatywno$ci i umiejetnos$ci promowania siebie w szkole i w srodowisku.
Ksztalcenie zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci zespotowego dziatania.

Pokazywanie, jak codzienne decyzje, wybory, cele i drogi ich osiggniecia majg wptyw na
zjawiska zachodzace w najblizszym otoczeniu ucznia: tj. w rodzinie, szkole,
miejscowosci, kraju.

Pomoc w zrozumieniu zlozono$ci zagrozen wspoéiczesnej cywilizacji. Wskazanie
mozliwosci unikania tych zagrozen, m.in. u§wiadomienie zagrozenia natogami

tj. narkotykami, alkoholem, nikotyng oraz cyberprzemoca.

Wspdtpraca z rodzicami - zintegrowanie $rodowiska rodzicéw i wigczenie ich do
realizacji celow szkoty.

Przygotowanie mtodziezy do podejmowania $wiadomych i odpowiedzialnych decyzji
sprzyjajacych zachowaniu zdrowia, zyciu w harmonii ze spoteczenstwem i srodowiskiem
przyrodniczym.

Ksztalcenie umiejetnosci praktycznych majacych zastosowanie w  przysziosci,
przygotowanie mtodziezy do petnienia ro1 spotecznych i wdrazanie do samodzielnosci

1 odpowiedzialno$ci za wykonanie powierzonych zadan.

Wyrabianie dbato$ci o czysto$¢ jezyka polskiego i kulturg stowa.

Wdrazanie mlodziezy do kultywowania tradycji i regionalnych i narodowych.

Ksztalcenie postaw patriotycznych i1 obywatelskich w duchu umitowania panstwa
polskiego, gdyz Polska jest najwyzszym dobrem Polakow.

Uswiadomienie warto$ci edukacji 1 ksztaltowanie umiejetnosci wyboru dalszej drogi
ksztatcenia.

Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec potrzebujacych
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ROZDZIAL 11l

TRESCI WYCHOWAWCZE REALIZOWANE W 3-LETNIM CYKLU NAUKI

Obszar do realizacji

Zadania

Czlowiek

| Jego emocje

Wiasciwa adaptacja ucznia w szkole

Poznanie regulaminu szkoly — prawa i obowiazki ucznia

Ksztaltowanie poczucia wtasnej wartosci

Dbatos¢ o wiasne bezpieczenstwo, zdrowie

1 sprawno$¢ fizyczng

Nabywanie umiej¢tnosci pielggnowania uczud

kolezenstwa, przyjazni i mito$ci

Rozwijanie szacunku do tradycji 1 historii wlasnej rodziny,

miejscowosci, kraju

Ksztaltowanie poczucia godnosci

Uczenie kulturalnego zachowania si¢ 1 poszanowania

mienia spotecznego

Ksztaltowanie kontroli 1 oceny wlasnych dziatan

Rozbudzenie postawy tolerancji dla odmienno$ci réznego

typu

Troska o srodowisko naturalne

Pedagogizacja rodzicow i wspOlpraca z nimi

Wyrabianie umiejetnosci aktywnego sposobu spgdzania

czasu wolnego

Uczenie wrazliwo$ci na sztuke, tradycje narodowe

Zrozumienie swej przynalezno$ci do Srodowiska
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Prawa

czlowieka

lokalnego i panstwa

Poznanie praw obywatelskich

Przygotowanie do uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa

Tolerancja wobec réznych ras, religii, wygladu
zewnetrznego oraz dostrzezenie potrzeb i praw wiasnych

1 innych osob

Zrozumienie roli wyborow demokratycznych poprzez

spotkania np. z radnymi

Poznanie dorobku kultury polskiej i swiata

Czlowiek we
wspolczesnym

sSwiecie

Uwrazliwienie na zagrozenia dotyczace cztowieka we

wspotczesnym §wiecie

Rozwijanie asertywnosci

Wspieranie rozwoju moralnego, ksztaltowanie wlasciwej

hierarchii warto$ci

Nabywanie umieje¢tnosci myslenia racjonalnego,

pozytywnego i skutecznego

Analizowanie perspektyw wybranej szkoty

Umiejetno$ci radzenia sobie ze stresem

Zapobieganie cyberprzemocy

Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych

Zwrobcenie uwagi na problem euro sieroctwa we

wspotczesnym swiecie

Ksztattowanie umiejgtnosci promowania siebie w szkole

1 w spoleczenstwie

Problem uzaleznien i1 zapobieganie im.

Ksztattowanie kreatywnosci 1 umiejgtnosci

zaprezentowania siebie.

Zdobywanie i selekcja informacji

Propagowanie zdrowego stylu zycia(anoreksja, bulimia,

zdrowe odzywianie, higiena).
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ROZDZIAL V.
ZWYCZAJE 1 OBYCZAJE. STALE UROCZYSTOSCI
O CHARAKTERZE WYCHOWAWCZYM | KULTURALNY M.

© © N o Ok~ w DR

e e T i o e
o o~ w Db PO

N o o~ w D

Zajecia integracyjne;
Dzien Chiopaka;
Slubowanie uczniéw klas I;
Swieto Niepodlegtosci;
Zabawa andrzejkowa;
Wigilie klasowe;

Swigto patronéw szkoly;
Walentynki;

Dzien Otwartej Szkoty;
Dzien Ziemi;

Swieto Konstytucji 3-Maja;
Dzien Dziecka;

Dzien Integracji;
Sprzatanie §wiata;

Dni Profilaktyki;

Konkurs ,,Mam talent”.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJE UCZNIOWSKIE:
SuU;
ZHP;
SK PCK;
SK LOP;

Redakcja szkolnej gazetki ,,Gimnazjalny Patrol”
Klub szachowy ,,Hetman’;

Szkolne Koto Wolontariatu
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ROZDZIAL VII
SYSTEM MOTYWACYJINY W WYCHOWANIU

Zachowanie i aktywno$¢ nagradzana

Forma uznania

Zachowanie
Szczegdlna aktywnos¢ na terenie klasy = wplyw na ocen¢ z zachowania
1 szkoty (dziatalno$¢ w = pochwata wychowawcy lub dyrektora
organizacjach, kotach szkoty
zainteresowan)

) = forma uznania jak wyzej
Pomoc innym w nauce
= nagrody rzeczowe z funduszu R.R.

Reprezentowanie gimnazjum w = dyplom uznania
imprezach pozaszkolnych; udziat =  wplyw na ocen¢ z zachowania
I sukcesy w konkursach * nagroda rzeczowa
Wiasnorgczne wykonanie pomocy » podzigkowanie wychowawcy
dydaktycznej, pracy uzytkowej, = pochwata dyrektora
artystycznej =  wplyw na ocen¢ z zachowania
Udzielanie pomocy osobom jej = forma uznania jak wyzej

potrzebujacym (starszym,

dzieciom, kolegom)

Zachowania naruszajace regulamin szkolny

Zachowanie Forma motywowania do pozytywnych

zachowan

= rozmowa z wychowawca, rodzicami
) ) = obowigzek szybkiego uzupelnienia

Wagary, ucieczki .
zalegtosci

= wplyw na oceng¢ z zachowania

. ' o *  rozmowa
Niewlasciwe odnoszenie si¢ do kolegow o
" rozmowal in. J.w.

' ' * rozmowa
Palenie papierosow _ o '
= powiadomienie rodzicow
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polecenie zapoznania si¢ z informacjami
na temat szkodliwos$ci palenia
dodatkowa praca na rzecz szkoty (nie

nagrodzona)

Picie alkoholu

powtorzenie dziatan jak wyzej
zakaz uczestnictwa w zabawach
i wycieczkach

wspotpraca z PPP

kontrakt

Narkomania

dziatania jak wyzej
kontakt z kuratorem sgdowym
skierowanie do instytucji pomagajacych

uzaleznionym

Bojki, wymuszenia, przemoc psychiczna

rozmowa z wychowawcg, rodzicami,
pedagogiem

wplyw na ocen¢ z zachowania
wykluczenie z zabaw itp.
powiadomienie policji

kontrakt

Dewastacja sprzetu

naprawienie szkody
konsekwencje finansowe
powiadomienie rodzicow
dodatkowa praca na rzecz szkoty

wpltyw na ocen¢ z zachowania

Niekulturalne zachowanie wobec

pracownikow szkoty

rozmowa j.w.

polecenie przeproszenia tej osoby
wplyw na ocen¢ z zachowania w
przypadku powtarzania si¢

niekulturalnych zachowan
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EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

uczen osiaga sukcesy szkolne
uczen jest zintegrowany i akceptowany w srodowisku szkolnym
respektuje zasady obowigzujace w szkole
czuje wsparcie ze strony nauczycieli
wie, nad czym powinien pracowac, aby odnies$¢ sukces w dalszej edukacji
uczen zna swoje mocne strony
dazy do rozwoju swoich umiejetnosci
dostrzega przydatnos$¢ swojej edukacji
rozwija zainteresowania
jest aktywny w zyciu spolecznym
uczen potrafi korzysta¢ z roznych dostepnych zrodet wiedzy
rozumie, ze kazdy ma prawo do Zycia, rozwoju 1 wlasnego §wiatopogladu
jest gotowy nies¢ pomoc potrzebujacym
potrafi zaprezentowac si¢ pozytywnie
umie zachowac si¢ asertywnie w réznych sytuacjach spotecznych,
uczen dostrzega znaczenie rodziny w swoim zyciu
respektuje reguty 1 zasady obowigzujace w szkole
prowadzi higieniczny 1 zdrowy tryb zycia
jest Swiadomy zagrozen jakie niesie z sobg sigganie po uzywki

rodzice aktywnie wlaczaja si¢ w dziatalno§¢ wychowawcza szkoty

W oparciu o program wychowawczy szkoly tworzy si¢ plany wychowawcze
klas dostosowane do potrzeb wieku adolescencji, uwzgledniajace prace wychowawcza
w zakresie w/w obszarow, ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki

bezpieczenstwa uczniow.
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