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ZARZADZENIE NR 0050.27.2013
o EC a3 WOJTA GMINY MIRZEC
: z dnia 14 maja 2012 r.

w sprawie : ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Mircu oraz na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Malyszynie

Dzialajqe na podstawie art. 30 ust. 2, phi. 5 ustawy z dnia & marca 1990 r. o samorzqdzie grinmym (
tekst jedn. Dz Uz 2001 Nr 142, puz. 1591 ), art. S ¢, pkt. 2 iart. 36 aust. 11 2 ustawy z dnia 7 wrzednia f99] v,
o systemie ofwiaty ftekst jedn. Dz U z 2004 1. Nr 256, poz. 2372 zezm.} oraz Rozporzqdzenia MEN z cnia
(18, 04. 201 0r, w sprawie regulamini konkursu na stanowisko dyrektora szkaly publicenej tub publiczne] placiwk
oraz trvhn prac konisfi konkursowef (Dz.U.z 2010, Nr 6if) poz, 373 z¢ zmicami |

WOIT GMINY MIRZEC
oglasza konkursy :
na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Mircu
z siedzibg w Mirzec Stary 10
na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Malyszynie
. 7 siedzibg w Malyszyn Gorny 71

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreélone w Rozporzadzeniu
Ministra Fdukacii Narodowej z dnia 27 pe sdziernika 2000 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszezegolnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych placowek
(Dz.U. z 2009 r. nr 184, poz. 1436 ze zm.) :

1. ukonczyla studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w tej szkole oraz posiada stopien
awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyvplomowanego.

2. ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo Kurs

kwalifikacyiny z zakresu zarzadzania odwiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli.

. posiada co najmniej 5-letni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub 5-letni
staz pracy dydaktyczne) na stanowisku nauczyciela akademickiego.

4. w okresie pigeiu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskala :

a) co najmnigj dobrg oceng pracy w szkole.

. b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie czterech
lat pracy w szkole wyzszej. jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu
zatrudnienia w szkole wyzszej.
¢) w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

pozytywng oceng dorobku zawodowego,

5. posiada aktualne zaéwiadcezenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

6. nie byla karana kara dyscyplinarna. o ktore] mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 1, - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 ze zm.) - W
przypadku nauczyciela lub w art, 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) - W przypadku nauczyciela
akademickiego oraz nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne:

7. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przesigpstwo Jub umysine
przestgpstwo skarbowe oraz nie toczy sig przeciwko nigj postgpowanie 0 przestgpstwo
dcigane z oskarzenia publicznego,

8. nic byla karana zakazem petnienia funkeji kierowniczych zwigzanych 2 dysponowaniem
érodkami publicznymi. o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych .
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13.0éwiadczenia, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktore) mowa w art. 76 ust.
| ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. nr 97, poz. 674,
e 7m.) lub art. 140 ust, 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyZszym
(Dz.U. nr 164, poz. 1365, ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14. oéwiadezenia, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
7 ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 1. 0 ochronie danyeh osobowych (Dz.U. z 2002 r. nr 101,
poz. 926, ze zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

IV. Oferty nalezy skladac w term inie do dnia 31 maja 2013 r. w godzinach pracy U rzedu
Gminy w Mircu ( 7:30 — 15:30 ) w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem "KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY
PODSTAWOWEJ W MIRCU" lub "KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
§7ZKOLY PODSTAWOWEJ W MALYSZYNIE" w sekretariacie urzedu (pokdj nr 220),
bad# na adres:

Urzad Gminy Mirzec Stary 9
27-220 Mirzec
Decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy w Mircu.

. V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Mirzec.

V1. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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