WOJT GMINY
27-220 Mirzec, tel. 41 271-30-33
wo, :"i'I.Mi_:}-t.' krzvakie
ZARZADZENIE Nr 0050.24.2013
Waojta Gminy Mirzec
# dnia O6maja 2013 roku

W sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Dom Kultury i
Integracji Mircu.

Ma podstawie art, 30 ust. 2 pki. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorzdeie sminnvm (leksl
|l.,.|._|r'|l.]r|E".- DLl 7 2000 roku Nr 142 poz. 1591 2 pogn. zm.) oraz art. 15 ust, 1. arl. |6, ysi. | ustawy = dnin
25 pazdziernika IlJUI | O organizowaniu i plmmdm.mu dzialalnosci kulturalne) (tekst jednolity Dz, U, 2 2012 ¢,
poz M6} oraz § 1§ 2, § 3 ust. 2 pkt. 2 iust.3 i § 4 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwea 2004
reku wosprawic ::ru.lnv*n.u i trvhu prx+.|:rrm-radmrtm konkursu na kandydata na stanowisko instvtucii kullury
(D LN 134 poz, 1629 7 pden, zm.)

zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Oglasza sig konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultur vy i
Integracji w Mircu,

§ 2. Tekst ogloszenia konkursie stanowigev zalgeznik do niniejszego Zarzadzenia
podlega:
L) ogloszeniu w dwoch dziennikach o zasiegu regionalnym,
2) zamieszezeniu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Mircu, na stronie BIP i na stronie
internetowe] Gminy Mirzec.

§ 3. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Domu
Rultury 1 Integracyi w Mircu zostanie powotana komisja konkursowa oraz ustalony regulamin
pracy komisji konkursowej.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Sekretarzowi Gminy Mirzec

§ 5. Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania,




WOJT GMINY MIRZEC
oglasza
KONKLURS NA STANOWISKO
Dyrektora Gminnego Domu Kultury i Integracji
w Mircu

Liczba stanowisk: 1

Wymiar etatu: |

Zatrudnienie: umowa o prace na czas okredlony — 3 lata poprrzedzona okresem probnym.
Micjsce wykonywania pracy:

Gminny Dom Kultury i Integracji w Mircu

27-220 Mirzec — Majorat 12

Kandydaci na stanowisko Dyrektora Domu Kultury i Integraeyi z siedzibg Mirzec-Majorat

12, 27-220 Mirzec winni spetniad¢ wymagania;

Wymagrania konicezne:

|, obywatelstwo polskie,

2. posiadanie pelne| zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3. wyksztalcenie wyzsze,

4. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Dyrektora Gminnego Domu
Kultury 1 Integracyi.

5. conajmnie) 3 letni staz pracy, w by co najmnie] 3-letm staz pracy na stanowiskach
kierowniczych lub na stanowiskach w jednostkach kultury,

6. niekaralnos¢ za przestepstwo umyvslne,

Wymagania dodatkowe:

I. znajomosé zasad zarzadzania i funkejonowania instytuc)i kultury oraz zasad je

finansowania,

]

obowigzkowosd, dyspozyeyinosc. komunikatywnos¢ odpornosé na stres,

3. umigjetnosé organizac)l pracy 1 kierowania zasobami ludzkimi,

=

umigjetnose samodzielnego rozwiazywania problemaow.

Lakres zadan na stanowisku Dyvrektora MDKI:

I. prowadzenie dziatalnosel Gminnego Domu Kultury 1 Integracii (zwanego dalej:

GDKI) zgodnie ze statutem 1 obowiazujgeymi przepisami prawa,



2. gospodarowanie przekazanym i nabytym majgtkiem GDKI,

3. opracowanie i realizowanie rocznego programu dziatania GDKI,

4. opracowywanie plandow dzialalnosci GDKI 1 sprawozdan z ich wykonania,

5. pospodarowanie srodkami finansowymi przeznaczonvmi na dziatalnosé GDKIL

Wymagane dokumenty:

I, list motywacyiny:

2. Zyciorys;

1d

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgce] sig o zatrudnienie;

4, oswiadezenie kandydata, ze nie byl karany oraz, ze nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne;

5. kserokopie dokumentow potwierdzajacyeh wyksztatcenie 1 doswiadezenie zawodowe:

6. kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje;

kserokopie swiadectw pracy z poprzednich miejse pracy lub innych dokumentow

potwierdzajgeyeh okresy zatrudnienia;

8. oswiadezenie kandvdata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku Dyrektora Gminnego Domu Kultury i Integracji.

9. pisemne uzasadnienie przystapiemia do konkursu wraz z koncepejg funkejonowania

Gminnego Domu Kultury 1 Integracyi Mireu 1 rocznym planem dziatalnosci,

Dokumenty aplikacyine: CV oraz list motywacyjny winny byé opatrzone klauzula: "Wyrazam
zende na proetwarzanie moich danveh osobowych zawartveh w ofercie pracy dla potrzeh
niezhednveh do realizacii procesu relrutacyi zgodnie z Ustawq z dnia 2908 1997 o oclronie
danyeh osobowych (Dz Uz 2002 v, Nr 101, poz, 926z pozn, zm..)

Oferty nalery skladad w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym 1 dopiskiem:
"konkurs na Dyvrektora Gminnego Domu Kultury [n Integracji w Mircu" do dnia 10 czerwea
2013 roku w sekretariacie Urzedu Gminy w Mircu na adres; Urzad Gminy w Mircu, 27-220)
Mirzec Stary 9 (liczy sie data faktyeznegzo wplywu do Urzedu) do godz. 15.00.

Zlozone winioski zostana rozpatrzone w ciagu 14 dni od wiw daty .

Kandydat na Dyrektora Gminnego Domu Kultury i [ntegracji w Mircu ma prawo sig
zapozna¢ z warunkami organizacyjno-tfinansowymi dziatalnosci Gminnego Domu Kultury
i Integracji w Mircu osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy w Mircu.

Dodatkowyeh informacji udzicla:

Marta Aiomek - Sekretary Urzedu tel. 41- 2767170



